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lVIENSAGEM No OO412024

Matinhas - PB, 16 dejanei「o de 2024

A Sua Excel台ncia

Ve「eador JOSENlしDO BERNARDO DA SILVA

Presidente da Cama「a MunICipal de Matinhas - Pa「aiba

Excelentissimo Senho「 P「esidente,

Ap「esento-Ihe com defe「合ncia e satiSfa髄o, Para COtelO e aValiacao desta digna

Casa, O P「eSente P「Qieto de Lei que MODIFICA E CONSOしIDA A ESTRUTURA DE

QUADRO DOS SERViDORES EFETIVOS DA PREFEiTURA　舶UNICIPA」　DE

MATiNHAS _ PARAiBA E DÅ ouTRAS PROVIDENCiAS,

O referldo P「Qjeto deしei tem o escopo de modifICar e COnSOIlda「 a est「utura do

quad「O de servido「es efetivos da P「efeitu「a Municipai de Matinhas, C「iando,

transfo「mando, ajustando nomencIatu「as e slmboiogias, atribui9∂es e extinguindo

CargOS.

Os ca「gos atualmente ex'StenteS nO quadro do servido「ismo p鵬li∞ munic-Pal

foram instituidos atrav6s das Leis Municipais nO O2/1997 e no 173/2O18, Sendo

necess緬a, Pa「a fins de organ-ZaCaO administ「ativa, a 「eaiiza9aO de uma unificaeao

em um inst「umento normativo singuia「, bem como a reestrutu「aeao do quad「o de

Servidores efetivos, em raZaO da desnecessidade de cargos atuaimente vagos pa「a o

funcionamento da maquina p心b"ca' a16m da indispensavei criacao de outros ca「gos.

Necessきirio destaca「, ainda, O elevado ntIme「O de cargos c「iados para

PreenChimento po「 Servidores efetivos, Cujo p「ovimento se d台po「 meio de concurso

Publico, em absoIuta incompatib嗣ade com a est「utu「a da adminlstra9aO P的lica

m…icipai.

A titulo de exemp圃Ca辞O, a eStrutu「a municipai p「ev台220 (duzentos e vinte)

VagaS Para PrOfesso「 de educa9aO basica, Pa「a uma 「ede municipai que e composta

PO「 aPenaS 12 (doze) escoias com 32 (trinta e duas) salas destinadas ao ensino basico.

1sto importarIa diZe「 que Cada sala de auIa teria 6,8 professores IecIOnando, O que,
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Pa「a aIem da cIara desnecessidade do quantitativo de profissionaiS' 「eSulta「ia em

Prejuizo aos cof「es ptlbiicos.

TaI fato se repete para v加os cargos que sequer ha servido「es cont「atados pa「a

ta=InaIidade, COmO teCnico de infomatica, teCnico em contabiIidade, t6cnico em

ag「OPeCua「ia, Monito「 Social, dentre out「os・

Po「 taiS 「aZ6es, a 「eeStrutu「a9aO do quad「o de servido「es efetivos municipais

Se imp6e, Sob「etudo pa「a uma meIhor o「ganiza9各O da gestao, quantO aO

funcionamento da maquIna e O quantitativo de mao de obra necessaria ao desempenho

das fune6es essenciaiS aO bom funcionamento da adm面st「a9aO PdbIica municipaI.

Ainda, Sefa c「iado o Banco de Recursos Humanos da P「efeitu「a de MatInhas,

6「gao que se「a vlnCuIado a Secretaria de Administra辞O, e que te「a PO「 Objetivo, reUnir

todos os servldo「es efetivos, COm eXCe辞O dos p「OflSSionaiS descritos no corpo do

P「Ojeto de Lei, 「ealizando, POsteriormente. a disponibi"za辞o, mediante necessidade e

reque「imento, aS demais Secretarias e 6「gaos do Municipio

Por fim, O PrQieto de Lel em questaO autOriza a 「ealiza9aO de ∞nCurSO P心b=co

Para O PreenChimento de cargos em p「ovlmentO, C「lados nesta oportunidade.

AssIm’POr Ser a mater-a de enome 「eIevancia e inte「esse p心bIiCO, e Peio

exercicIO imp「escindivel da legaiidade e da const餌cjonalidade, refo「eamos a

SOllCita9aO a Vossa Ex∞l台ncia na t「amita9aO da presente p「oposicao. confome

PreVIStO na Lei OrganICa do Municipio.

Renovo, POr fIm, COm Venia e hon「ade乙OS CumP「lmentOS a Vossa Exceienc教a

e aos vossos dignissimos Pa「es.

Ate nciosa mente ,

轍髭髭孝二脇
Prefeito
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PROJETO DE LEI COMPしEMENTAR No OOl/2O24, DE 16 DE JANEiRO DE 2024.

舶OD!FICA E CONSOLiDA A ESTRuTURA DE

QUADRO DOS SERViDORES EFETIVOS DA

PREFEITURA　鵬UNICIPA」　DE MATINHAS　-

PARAiBA E DÅ ouTRAS PROVIDENCIAS

O PREFEITO DO MUNICIPiO DE州ATINHAS, ESTADO DA PARAiBA, nO uSO

das suas at「ibui96es que lhe sao confe「idas peia ConstituiC§O Fede「al e LeI Organica

do MunicipIO, enVia a Cama「a MuniciPal para sua ap「eciaeao e ap「OVaeaO O Seguinte

P「Ojeto de Lei:

Art. 1O. Esta lei modifica e consoIida a est田tu「a do quad「O de servidores efetivos da

Prefeitu「a Municipal de Matinhas, C「iando言ransfo「mando,句ustando nomencIaturas e

SimboIogias, at「ibui96es e extinguindo cargos, na fo「ma disposta no texto legal e nos

anexos que fa「急o parte integ「ante desta iei.

Art. 2○○ Ficam consoiidadas’Pa「a fins de o喝aniza9aO administrativa dos cargos efetivos

existentes no quad「o dos servido「es p心blicos municiPais, aSしeis Municipais nO O2/1997

e no 173I2018

CAPiTuしO I - DISPOSIC6ES INICIAiS

Art. 3o, Pa「a os flnS desta lei. conslde「a-Se:

l - eXtineao e a subtraeao no quantitativo de cargos existentes no anexo l, Pela vacancia

ante a aposentadoria, demissao ou 6bito do servido「 que ocupava o cargo, ante a

Obsolescencia das at「ibui96es confe「idas ou desnecessidade de sua existenCia pa「a o

futu「○;

=　- t「anSfo「ma辞o: 6 o a」uSte de nomenclaturas, at「ibui96es, Ca「ga-ho「aria ou

VenqmentOS Para que CargOS SemeIhantes em nomenclatu「as ou at「ibuie6es sejam

COnSlde「ados um s6, Para fins o喝anizacionajs e saneamento de dife「en9aS de

atnbu196es e dIreitos, PO「 te「em Sido c「iados at「aves de leis dive「sas;

国璽董西国
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=i - Cria9aO: e a C「laeaO de novos cargos, COm nOVaS nOmenCiatu「as, SimboIogiaS,

at「ibui96es, Carga-ho「乞涌a e vencimentos, Pa「a fins de satlSfaeao de novas

necessidades da P「efeItura MunICiPal de Matinhas e de suas autarquIaS.

Art. 4O. O quantitativo consoiidado e a estrutu「a dos cargos de que t「ata esta lej e o que

COnSta nO Seu Anexo町de modo que a c「ia9aO, a t「anSfo「ma?aO e a eXtin9aO de ca「gos

PO「 ieis posteriores impIica「ao, SemPre, na aitera9aO do 「efe「ido anexo.

Art. 5O. Nos casos em que houve「 unificaeao de cargos semeihantes, mediante

t「ansformaeao, O Servidor pode略opta「 po「 conservar as ca「acte「isticas orIginaiS do

CargO, quais sejam, aS atribuic6es, Carga-ho「a「ia e os vencimentos vigentes antes da

P「OmuIga9aO desta lei.

§1○○ Ap6s a vacancia do cargo ocupado peIo servido「 optante do regime anterio「, Se「aO

aplicadas as 「eg「as atuais de atrlbu196es, Carga-ho「ana e venclmentOS Pa「a O Servidor

que o sucede「

§2O. FiCa aSSegu「ado ao servido「 OPtante do regime anterior, 0 「ea」uSte Sa看a「ial

P「OPO「Cionai ao do cargo transfomado, Pelo quai nao optou.

§3○○ Para fins cadast「ais, a nOmenClatu「a do cargo do servidor optante do 「egime

ante「IO「 Se「a a atuaI, Cabendo a Sec「eta「la Mu川cIPaI de AdminISt「a9aO P「OVIdencia「 os

「egiSt「OS neCeSSarios para a conserva9aO eXCePCionaI dos direitos adquiridos

§4O" Caso opte po「 esta p「er「ogativa, naO tefa d-reito as vantagens inerentes ao cargo

t「ansformado, lnCIusive quanto a lnteg「a「 futu「os Pianos de Cargos, Ca「「ei「as e

Remune「aeao que nao os inclua expressamente.

CAPiTUしO li - DA REORGANIZACÅo E CONSOLIDACÅo DOS CARGOS

EFETiVOS DO QUADRO DE SERVIDORES DO MUNiCipIO

Art. 6O, Os cargos consolidados po「 esta Iei compo「各o o Banco de Recu「sos Humanos

do quadro de servldo「es do Municipio de Matinhas, de modo que todos os ca「gos

PaSSa略o a se「 Iotados na Secretaria Munjcipal de AdminIst「aeaO

§1 ○○ Ficam excetuados desta 「eg「a, Sendo 「elotados:

l - Na Sec「eta「ia Municipal de Educa9aO, OS Seguintes cargos。

a) Professor da Educa辞o Basica l, 「eP「eSentado peio simboIo PEB l,

謬Educa9fro l醜sICa ” Ciencias’’eP「eSentado pe’o simbo-o PEB ’’-CS’



§2O. Ficam 「evogados todos os atos de iota9aO anterio「es, Cabendo ao Secretario

MunicipaI de Administra9aO designa「 cada servldor, mediante porta「ia, Pa「a a Sec「etarIa

Ou 6rgao no quaI exe「ce「a suas atribuI96es.

§3○○ Os servido「es Iotados anteriomente em uma sec「etaria especifica, PnOrita「lamente,

deve「尋o permanecer designados pa「a a mesma sec「eta「ia

Art. 70. Pa「a os servido「es que, em raZaO de dife「en9aS na Oferta da ca「ga ho「a「ia ent「e

O Seu COnCu「SO e OS demais, tiverem cargas-hor釦as menores que as estabeIecidas

nesta leI COnSOIidada pa「a o cargo que ocupam, 6 facuItada a op9aO de conservar a

Carga-ho「aria antIga Ou ajust卦Ia pa「a a ca「ga古o「さiria maxima, aSSegU「ada a

P「OPO「CionaIidade dos vencimentos.

§1○○ A facuIdade de opta「 peIa carga-horana antiga ou peia nova sera exe「cida no prazo

de 120 (CentO e Vinte〉 dlaS da data da promulga9aO da presente leI, de foma deflnitiva

e inet「atavel

§2○○ Em caso de unifica9aO de cargos semelhantes, have「急a equipa「a9aO SaIa「ial

P「OPOrCional pa「a quem tive「 diferencia辞o de carga ho「a「ia.

Art. 8o. FICa COnServado o Piano de Ca「gos, Ca「「ej「a e Remune「a9aO do MagISterio

MunICIPaI, eStabeIecldo pela Lei MunlCIPaI nO OO2/2O13, que S6 constitui「a dI「eitOS e

deve「es aos servido「es ocupantes investidos at6 a data de promulgaeao desta lei

COmPiementar, Cabendo ao gestor elabo「a川OVO PIano para servido「es que ing「essarem

POSteriO「mente nOS 「efe「Idos ca「gos, nO P「aZO de ate 60 (SeSSenta) dias da p「omuIgaeao

desta Lei. bem como as necess芝浦as alte「ac6es do Estatuto dos Servidores Municipais,

Para OS demaiS Servido「es.

Art. 9○○ Fica autorizada, Para O PreenChimento de ca「go em provimento vago, a

「eaIiza9aO de concurso pl]bIICO, lndependente da §ubmISSaO de nova leI a Cama「a de

Ve「eado「es do Municipjo.

CAPiTULO iII - DiSPOSIC6ES円NAiS

Art, 10. A 」O「nada de t「abalho pad「ao dos servidores do quad「O de servidores efetivos

do Municipio de Matinhas 6 de 40h (quarenta ho「as) semanais, eXCetO Pa「a aqueIes

CuJa lei estabeie9a carga ho「a「la P「6pria da p「oflSSaO OU Pa「a aS eXCe96es estabeIecidas

no p「esente normativo.

Art. 11. O Sec「etきirio Municipai ao quai o servidor estiver subordinado, PO「 iota辞O Ou

designa(看O, POdefa estabeIece「 regime especial de ca「ga-ho「如a, ajustando-a a

・髪琴二デー‾一一‾‾



C) P「ofessor da Educacao Basica = - Geografia, rePreSentado pelo simboIo PEB li-GE,

d) P「ofesso「 da Educaeao Basica = - Hist6「ia, 「ePreSentado peIo simboIo PEB =-HT,

e) P「ofessor da Educacao Basica = - Lingua Ingiesa, 「eP「eSentado peio simboIo PEB =-

1士

f) P「Ofessorda Educa9各O Basica = - Lingua Po巾guesa, rePreSentado peio simboIo PEB

li-」P;

g) Professo「 da Educa辞O Basica l上Matematica, reP「eSentado peIo simboIo PEB =-

M丁,

h) P「ofessor, 「eP「eSentado pelo simboIo MAG;

i) Psic61ogo EducacIOnaI, 「ePreSentado pelo simboIo PSi - ED;

j) Regente de EnsInO了ePreSentado pelo simboio RGE,

= - Na Secreta「ia Municipai de Sa心de, OS Seguintes ca「gos:

a) Agente Comunitario de Satlde, 「eP「eSentado peIo simboio ACS;

b) Agente de Vig胎ncia Ambiental, reP「eSentado pelo simboIo AVA;

C) Agente de VigIlancia San随ria, reP「eSentado peIo simboIo AVS;

d) Atendente de Enfe「magem了eP「eSentado peIo simboIo ATE;

e) Auxi=ar em Sa心de BucaI, rePreSentado peIo simbolo ASB;

f) Ci「urgiao Dentista了ePreSentado peio simboIo CDT;

g) ∈nfermei「o- rePreSentado pelo simboio ENF;

h) Famac合utico, rePreSentado peIo simboIo FMT;

l) FISiote「apeuta, 「ePreSentado peIo simboIo FST;

j) Medico, 「eP「eSentado pelo simboIo MED,

k) Teonico de Enfe「magem, 「eP「eSentado peIo simboio TEF,

雲量委万一、‾‾



Plant6es e modificando o descanso int「aiOmada, SemPre reSPeitando a iei existente,

Pa「a Satisfazer as necessidades do servIeO

Pa「各grafo l]nico. Ficam assegu「ados os di「eitos ao adicionai de hora-eXt「a, d治rias e

demais ac「6scjmos deco「rentes do estabeiecimento da jo「nada diferenciada, nOS

termos do Estatuto do Servidor do Municipio.

Art. 12○ ○ artigo 20, da Lei MuniCipai no 30I1998, PaSSa a Vigora「 COm O Seguinte texto:

A有20 - Ao enhar em exeI℃icio, O SeMdor nomeado paIa O

CaIgO de prowi7]entO efef/vo励oa sのe〃o a es胎gio p/t)bat6Ifo por

perfodo de 36仰面ぬe seゆmeses, durante o qua/ sua at/vidade

para o desempenho do ca岬o 6 o匂eto de ava施g看o, em旬ng台o

dos segu硯es fatoIeS:

l.　　Assidu胸ade;

II,　　Pontua胸白de;

III DiscゆIha;

I V Capac胸ade de inic/ativa;

V PIOdutiv佃ade;

V/　Responsab碗fade;

V//.　PIObidade;

V/ll. /nteresse peIo servゆO.

§ 7O - A ava伯g台o de desempenho, pIOceSSada na foma de励/da

em　伯guIamento, COm IesguaIdo do d“reito de defesa,さ

hstau伯da O4 /quatIdy meses antes de楯rldo o peIfodo do

est台glO, Sendo o seu resu/tado subme細o peb setor de pessoal

ao dihgente da mHade adr面面strauva, Pa/a, COnfome o caso,

COn働mar o esfag属Ifo ou pIt)pOr Sua eXOneIag紺

§ 2O - A apu伯9aO dos fatoIeS enumeIados nos加cisos / a V/〃

n者o se htemompe durante o p個zo do pa庵grafo anteIfor

enquanfo nきO fromofogada a ava〃a鉾o, devendo o 6Ig台O de

pessoa/ COmunicar a auto励ade, a〃 pIeVisfa, O IeSu〃ado das

novas observag∂es rea雁adas.

§ 3O - O serv胸or n香o ap′OVado "O eSt呑gio pIObat6ht) 6

exoneIado e, Se gOZaVa de esねb砺dade em caIgO anteIfor a e/e

く乏孝多子フ‾



SeI台reconduz佃o, Observado o disposto no parさg帽fo t)nico do

a灼0 29;’

Art. 13, O artigo 21 , da Lei Municipal nO 30/1998, PaSSa a Vigo「a「 COm O Seguinte texto-

明記21 - O seIV妃or hab/附ado em concuISO P臼b庇均empOSSado

em caIgO de pIOVir]ento e OOn飢mado ao est台gfo probat6所o

adqu/I℃ eStab〃肘ade r)O SeMgo ptJb偽o ap6s O3 (tredy anos de

efe#vo exeI℃fofo.

Pa庵g伯fo dnico - O seIVidbr es飴ve/ s6 perde o caIgO em V佑ude

de sentenga互vd細/aI [ransj!ada em juゆado ou em v府ude de

decis名o condenat6Ifa pIOlatada em processo admhis青af/vo

disc巾偏ar "O quaI me tenha sido assegu伯da aI叩Ia defesa. ”

Art. 14, FICam 「eVOgados os artigos 62, 68, 70, 102, e O inciso =. do artigo =O, da Lei

Municipai nO 3O/1998.

Art. 15, Revoga-Se O artigo 75, da Lei Municipai nO 30I1998, mantendo-Se O adicionaI

PO「 temPO de servieo (quinqu含nio) apenas pa「a os servidores efetivos nomeados at6 a

data de pubiica9aO desta Lei.

Art. 16, Ficam 「evogadas todas as disposi96es em cont「a「io.

Art. 17. As despesas deconentes da aplica9aO destaしei Compiementa「 CO「「eraO a

COnta das dotae6es o「9ament釦as p「evistas no O「亨amento Anual de cada 6「gao.

Art. 18. Esta Lei Complementar ent「a em vigo「 na data de sua pubiica9aO.

Gabinete do P「efeito MunicipaI de Matinhas, Estado da Pa「aiba, em 16 de janei「o de

2024.

轍縮ノンを
Prefeito
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CARGO ��T�薀妊�DR�5(ｬT�D��

AgenteAdminist「ativo ����

AgenteComunita「iodeSa心de ����

AgentedeServieosGerais �����

AgentedeVig胎nciaAmbientai ��2�

AgentedeVig胎nciaSanit緬a ��"�

A直納ce ��2�

ArtificeemCorteeCostura ��2�

Assesso「Administ「ativo �#��

Assesso「emGestaoPdbIica ����

AssistenteAdminist「ativo ��R�

AssistenteSocial ��2�

AtendentedeEnfermagem ��B�

Aux硝a「deConsuIt6「ioOdontoI6gico ��R�

AuxiIia「deEnfe「magem ��R�

Aux輔a「deFarmacia ��"�

Bioquimico ��"�

Ciru「giaoDentista ��R�

く萎萱多子ノ ��



Covei「o ����

Eiet「icista ��B�

Encanador ����

Enfermei「o ��b�

Engenhei「OCiv= ����

Fa「maceutico ����

FiscaideOb「asePostu「a ����

FiscaldeServieosMunicipais ��"�

FiscaideT「ibutos ��2�

Fisiote「apeu[a ��"�

Ga「i �#R�

Mecanico ��2�

Medic° ��"�

M6dicoPSF ��2�

MedicoCa「dioIogista ����

MedicoEndoc「inoIogista ����

MedicoGinecoIogista ����

MedicoPediat「a ����

MedicoPsiquiat「a ����

M6dicoVete「inario ����

Monito「SociaI ����

Motorista ��b�



MotoristaA ��R�

MotoristaD ��r�

MotoristadeAutoPesado ��R�

Nutricionista ��"�

Odont6Iogo ����

Ope「adordeMaquinasPesadas ��b�

Ped「ei「o ��R�

Professor �3��

P「ofesso「doMagist色「iol-PMl-CIasseA �#��

P「ofesso「doMagist色riol-PMl葛CiasseB 鉄��

P「ofessordoMagist6riol-PMl-ClasseC 鉄��

P「ofessordoMagisteriol-PMl-CIasseD 鉄��

P「ofessordoMagist6riol-PMl-CiasseE 鉄��

ProfessordoMagisterio2-PM2-Educa9aO ��2�

Ffsica-ClasseA 

P「ofesso「doMagist6rio2-PM2-Educa?aO ��2�

Fisica-CiasseB 

P「ofesso「doMagisterio2-PM2鵜Educa9aO ��2�

Fisica-ClasseC 

Professo「doMagist6rio2-PM2-Educa辞O ��2�

Fisica-C看asseD 

Professo「doMagiste「io2-PM2-Ciencias ��2�

ーClasseA 



P「ofessordoMagister 樋"ﾕ�ﾓ"ﾔ6坊�6��2�03 

一CIa �6T"�

P「ofesso「doMagister 樋"ﾕ�ﾓ"ﾔ6俘v�6��2�03 

一CIasseC 

P「ofesso「doMagisterio2-PM2-Ciencias �03 

-CiasseD 

P「ofesso「doMagisterio2-PM2一 �03 

Matematica-ClasseA 

Professo「doMag 沫7I�h�V訳"ﾕ�ﾓ"ﾒ�03 

Matematica-ClasseB 

Professo「doMagiste「io2-PM2- �03 

Matematjca-CIasseC 

P「Ofesso「doMagist6「io2-PM2- �03 

Matem5tica-CIasseD 

P「ofesso「doMagiste「io2-PM2-Lingua �03 

Po血guesa-CiasseA 音 

lP「ofesso「doMagiste「io2-PM2-Lingua �03 

l　　portuguesa-CiasseB l 

lP「ofesso「doMagiste「io2-PM2-Lingua �03 

Portuguesa-ClasseC 

P「Ofesso「doMagist6「io2-PM2-Lingua �03 

Portuguesa-CiasseD 

03 

‾‾‾巨「ofesso「doMagisterio2-PM2-Lingua ��2�

ingiesa-CIasseB 

Professo「doMagiste「io2-PM2-Lingua ��2�

lngIesa-ClasseC 



ESTADO DA PARAfBA

PREFEITuRA MuNICIPAL DE MATINHÅS

GABINE丁E DO PREFEITO

Av Govemador Antchio MarlZ- 89 - Ccnt「o TcL (83) 3637-1041 (83) 3637-1041

P「ofesso「doMagiste「io2-PM2-Lingua ��2�

lngiesa-CIasseD 

Professo「doMagiste「io2-PM2-Artes- ����

ClasseA 

P「Ofesso「doMagist6rio2-PM2-Artes- ����

ClasseB 

Professo「doMagiste「io2-PM2-Artes- ����

ClasseC 

ProfessordoMagiste「io2-PM2-A「tes- ����

CIasseD 

Professo「doMagist6rio2-PM2-Geog「afia ��2�

-ClasseA 

P「Ofesso「doMagiste「io2-PM2-Geografia ��2�

ーClasseB 

Professo「doMagist色rio2-PM2-Geog「afia ��2�

-CiasseC 

P「Ofesso「doMagiste「io2-PM2-Geog「afia ��2�

-CIasseD 

P「ofesso「doMagiste「io2-PM2-Hist6ria- ��2�

CIasseA 

Professo「doMagist6「io2-PM2-Hist6ria- ��2�

CiasseB 

P「ofesso「doMagiste「io2-PM2-Hist6ria- ��2�

CiasseC 

Professo「doMagist色rio2-PM2-Hist6「ia- ��2�

ClasseD 

P「ofessordoMagist6「io2-PM2-Filosofia- ����

CiasseA 

’千言∵∴ ��



ESTADO DA PARAfBA

PREFEITURA MUNICIPAL DE MATINHAS

GABIN展丁房DO P鍬胃F量I丁O

Av. Govcmador Ant6n-O MarlZ - 89 - Centro Tel (83) 3637-1041 (83) 3637葛1041

P「ofesso「doMagiste「io2-PM2-Ffbsofia- ����

CiasseB 

P「Ofesso「doMagiste「io2-PM2-FiIosofia- ����

ClasseC 

P「ofessordoMagisterio2-PM2-FiIosofia- ����

CiasseD 

O「ientadorEducacionaI-CiasseA ��"�

O「ientado「Educacional-CiasseB ��"�

0「ientadorEducacionaI-CiasseC ��"�

O「ientado「Educacional-CIasseD ��"�

SupervisorEscoIa「-CiasseA ��"�

SupervisorEscoIar-CIasseB ��"�

Superviso「EscoIa「-CIasseC ��"�

Superviso「Escoia「-CIasseD ��"�

Psic6Iogo ����

Psic610gOC看inico ��"�

Psic6IogoEducacional ����

RegentedeEnsino 鼎��

T色cnicodeEnfemagem ��R�

Tecnicodelnformatica ����

TecnicoemAgropecua「ia ����

TecnicoemContabiIidade ����

Tecnicoemしabo「at6riodeAm細sesCIinicas ����



T「abaihador �#R�

Vigia �#R�

唾委ヂ㌻‾、、



CARGO ��T��)ｦ妊�DR�
CRiADA 

Audito「FiscaI ����

Fonoaudi6logo ��"�

CARGOSOR!GINAIS 比�$T�8+T�EU$��DOSCARGOS 

TRANSFORMADOS 

AgenteAdminist「ativo ��vV蹤T�Fﾖ匁�7G&�F庸��

As§eSSO「Administ「ativo 

Aux掴ardeConsuItarOdontoI6gico ��W��6�&FU6��6FR�
Bucai 

AgentedeServi9OSGerais ��W��6��VFU6W'f灯�2�
Ge「ajs 

ArtificeemCorteeCostura �6�7GX�VV��S��

P「ofesso「doMagist6「io仁PMl-Ciasse ���V�W76��VFR�

A 之GV6����&�6�6�ﾂ�



P「ofesso「doMagiste「io2-Ciencias- ��&�W76�&FR�
EducaeaoBasica=- 

CiasseA 
Ciencias 

P「OfessordoMagist釦o2-Matematica- ���V�W76��VFR�
EducaeaoBasica=- 

CIasseA 
Matematica 

P「ofesso「doMagiste「io2-Lingua ��&�W76�&FR�
Educa9aOBasica=- 

Portuguesa-CiasseA 
LinguaPortuguesa 

P「ofesso「doMagist全「io2-Lingualnglesa ���V�W76�&FR�
Educa9aOBasica=- 

ーCiasseA 

LinguaingIesa 

P「ofesso「doMagist色「io2-Geog「afia- 　　　CiasseA ���V�W76��VFR�
Educa9aOBasica=- 

Geog「afia 

P「OfessordoMagisterio2-HistC而a- ��&�W76��VFR�
Educa9aOBasical上 

CiasseA 
Hist6「ja 

T「abaIhado「 ��W蔭��$��X�V�6柳��ﾂ�
deServicosDive「SOS 

CARGO ��T�薀妊�DR�U�泌D��

AgenteAdminist「ativo �#��

Aux帥ardeServi9OSGe「ais 都��

AgentedeVig胎nciaAmbientaI ��"�

二二逐多ノ ��



AgentedeVig胎nciaSanit釦a ����

A面fice ��2�

AssessoremGestaoP心biica ����

AssistenteAdminlSt「ativo ��2�

AssistenteSociaI ��"�

AtendentedeEnfemagem ��B�

Aux輔a「emSatIdeBucal ��B�

Auxilia「deEnfermagem ��R�

Aux冊a「deFarmacia ��"�

AuxiIia「OperacionaIdeServieosDive「sos �#��

Bioquimico ��"�

Ci「u「giaoDentista ��B�

Costurei「0 ����

EIet「icista ��B�

Encanado「 ����

Enfermei「o ��R�

Engenhei「oCivil ����

FiscaldeObrasePostu「a ����

FiscaIdeServj9oSMunicipais ��"�

FiscaIdeT「ibutos ��"�

Fisiote「apeuta ����

Ga「i �#"�

∴三十、十∴ 



Mecanico ��"�

Medico ����

MedicoPSF ��2�

MedicoCa「dioIogista ����

M色dicoEndoc血oIogista ����

MedicoGinecoIogista ����

MedicoPediat「a ����

MedicoPsiquiat「a ����

MedicoVete「in台「io ����

Monito「Social ����

Motorista ��2�

Moto「istaA ��R�

MotoristaD ��"�

Moto「istadeAutoPesado ��R�

Nutricionista ����

Odont61ogo ����

Ope「ado「deMaquinasPesadas ��"�

Pedrei「o ��R�

P「ofesso「 �#��

P「ofesso「deEduca9aOBasicai ����

Professo「doMagisteriol-PMl-CIasseB 鉄��

P「ofesso「doMagist6「iol-PMl-CiasseC 鉄��

受窒多フ′ ��



ESTADO DA PARAfBA

PREFEITuRA MUNICIPAL DE MしATINHAS

GABIN互丁玉DO P瓜EF月ITO

Av Govcmador Ant6n-O Manz - 89臆Centro Tel. (83) 3637-1041 (83) 3637-1041

Professo「doMagiste「iol-PMl-CiasseD 鉄��

P「ofesso「doMagjst色「iol-PMl-ClasseE 鉄��

P「OfessordoMagiste「io2-PM2-Educa9aO ��2�

Fisica-ClasseA 

ProfessordoMagist6「io2-PM2-Educa辞O ��2�

Fisica-CIasseB 

Professo「doMagist6「io2-PM2-Educa9aO ��2�

Fisica-ClasseC 

P「ofesso「doMagist6「io2-PM2-Educa9aO ��2�

Fisica-ClasseD 

P「OfessordeEduca9aOBasica=-Ciencias ��"�

P「ofessordoMagist6「io2-PM2-Ci合ncias ��2�

一CiasseB 

Professo「doMagistcho2-PM2-Ciencias ��2�

ーCiasseC 

P「OfessordoMagiste「io2-PM2-Ciencias ��2�

ーCIasseD 

P「Ofesso「deEduca9aOBasicall- ��"�

Matematica 

P「OfessordoMagist6rio2-PM2- ��2�

Matematica-ClasseB 

P「ofesso「doMagist色「io2鵜PM2- ��2�

Matematica-ClasseC 

Professo「doMagist色「io2-PM2- ��2�

Matematica-ClasseD 

P「OfessordeEduca9aOBasicall-Lingua ��"�

Portuguesa 

く蓬髪〉/ ��



Professo「doMagiste「io2-PM2-Lingua ��2�

Portuguesa-ClasseB 

P「ofesso「doMagistdrio2-PM2-Lingua ��2�

Portuguesa-Clas§eC 

P「ofessordoMagiste「io2-PM2-しingua ��2�

Po血guesa-ClasseD 

Professo「deEduca9aOBasicalI-Lingua ��"�

Inglesa 

P「ofesso「doMagisterio2-PM2-Lingua ��2�

ingIesa-CiasseB 

P「ofesso「doMagist6「io2-PM2-Lingua ��2�

lnglesa-CiasseC 

P「ofesso「doMagisteno2-PM2-Lingua ��2�

inglesa-CiasseD 

Professo「doMagist6「io2-PM2-Artes- ����

CiasseA 

P「ofessordoMagisterio2-PM2-Artes- ����

ClasseB 

P「ofessordoMagiste「io2-PM2-Artes- ����

ClasseC 

ProfessordoMagisterio2-PM2-Artes- ����

ClasseD 

P「ofesso「deEducaeaoBおica=-Geog「afia ��"�

P「ofesso「doMagjst色「io2-PM2-Geog「afia 

ーCiasseB 

Professo「doMagist色rio2-PM2-Geog「afia ��2�

一CiasseC 



ESTADO DA PARA子BA

PREFEITuRA MUNICIPAL DE MATINHAS

GABINE丁畳DO P久EF占I丁O

Av. Govcmador Ant6mo MarlZ - 89 - Centro Tel (83) 3637-1041 (83) 3637`1041

ProfessordoMagisterio2-PM2-Geog「afia ��2�

-CIasseD 

P「ofesso「deEducacaoBasicalI-Hist6ria ��"�

P「ofesso「doMagist6「io2-PM2-Hist6「ia- ��2�

CIasseB 

P「ofesso「doMagiste「io2-PM2-Hist6ria- ��2�

ClasseC 

P「ofesso「doMagiste「io2-PM2-Hist6ria- ��2�

CIasseD 

P「ofessordoMagist6「io2-PM2-FiIosofia- ����

CIasseA 

P「Ofesso「doMagiste「io2-PM2-FiIosofia- ����

CiasseB 

P「ofesso「doMagiste「io2-PM2-FiIosofia- ����

C!asseC 

P「ofesso「doMagiste「io2-PM2-Filosofia- ����

CiasseD 

OrjentadorEducacionai-ClasseA ��"�

Orientado「Educacional-CIasseB ��"�

Orientado「Educacional-CIasseC ��"�

0「ientado「Educacional-CIasseD ��"�

Supe「visorEscoIar-ClasseA ��"�

Superviso「EscoIa「-CIasseB ��"�

Superviso「Escola「-CIasseC ��"�

Superviso「Escolar-CIasseD ��"�

′二二j∴ 



ESTADO DA PARAfBA

PREFEITuRA MuNICIPAL DE MATINHAS

GABJNE丁たDO PRE月月I丁O

Av Govemador Ant6nlO MamZ- 89 - Centro Tel. (83) 3637-100-1 (83) 3637-1041

Psic6看ogoClinico ��"�

RegentedeEnsino �#"�

T6cnicodeEnfermagem ��B�

Tecnicodelnfo「matica ����

TecnicoemAg「opecua「ia ����

T色cnicoemContab掴dade ����

TecnicoemLabo「at6「iodeAnalisesClfnicas ����

Vigia �#B�

園園誓書冒



AN畳X° l〃

TABE」A看- CONSO」IDACÅo DOS CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO DO

IVIUNICipIO DE IVIATINHAS _ PB,

CARGO ��T�薀妊�DR�

AgenteAdminist「ativo ����

AgenteComunita「iodeSa心de ����

AgentedeVig胎nciaAmbiental ����

AgentedeVigilanciaSanita「ia ����

AssistenteSocial ����

Audito「Fiscal ����

AuxiIia「deSa心deBucal ����

Aux舶「deServi9OSGe「ais �3��

Aux冊a「Ope「acionaideServieosDiversos ��R�

CirurgiaoDentista ����

Covei「o ����

Costurei「o ��"�

Enfermeiro ����

Farmaceutjco ����

FiscaideT「ibutos ����

Fisiote「apeuta ����

Fonoaudi6logo ��"�

(三塁多[ノ 



Ga「i ��2�

Mec全面∞ ����

Medico ����

Moto「ista ��2�

Moto「istaD ��R�

Nut「icionista ����

Operado「deMaquinasPesadas ��B�

P「ofesso「 ����

P「OfessordeEduca辞oBasicai ��R�

P「ofesso「deEducacaoBasica=- ����

Ciencias 

Professo「deEducaeaoBasica=- ����

Geografia 

P「ofessordeEducaeaoBasicaI上Hist6ria ����

P「ofesso「deEduca9aOBasicali-Lingua ����

lnglesa 

Professo「deEduca9aOBasica=-しingua ����

Po巾guesa 

P「Ofesso「deEducaeaoBasica=- ����

Matematica 

Psjc6iogo ����

Psic6iogoEducacionaI ����

RegentedeEnsino ����

T6cnicodeEnfemagem ��"�



髭肇琴デフ‾‾‾



AN占X0 1V

TABEしA獲" TABELA DE CARGOS, C6DIGOSISIMBO」OGIAS E VENC棚ENTOS

DO QUADRO DE PROV州ENTO EFETIVO DA PREFEITURA IVIUNICIPAL DE

MATINHAS_ PB

CARGO �6番$����2�VENCIMENTOS 

AgenteAdminist「ativo ��t��R$1.412,00 

AgenteComunitariodeSa血de ��52�02Sala「iosminimos 

AgentedeVig胎nciaAmbienta看 ��d��02Sa略「iosminimos 

AgentedeVig胎ncjaSan鵬iria ��e2�02Sala「iosminimos 

AssistenteSocia! ��9)｢�R$1.650,00 

AuditorFiscaI ��Xﾌｲ�R$2,000,00 

Aux消a「deSaddeBucal ��4"�R$1.412,00 

Auxilia「deServjeosGerais ��4r�R$1.412,00 

Aux掴arOpe「acionaldeServi9OSDiversos ��4B�R$1.412,00 

Ci「urgiaoDentista �4I)｢�R$3.100,00 

Coveiro �4��R$1.412,00 

Costu「ei「O �59)｢�R$1.412,00 

巨n向叩ei「o 乃靂ｲ�R$3.1○○,00 

Fa「mac台utico 播ﾙ)｢�R$1.650.00 

FiscaIdeT「ibutos 琶)､"�R$1.650,00 

Fisiote「apeuta 覇9)｢�R$1.650,00 

で二二「 �� 



Fonoaudi610gO 播脾�R$1.650,00 

Ga「i 杯�"�R$仁412,00 

Mecanico 蛮ｹ�2�R$1,412,00 

M色dic° 番TB�R$10.560,00 

Moto「ista 番�)｢�R$1.980,00 

MotoristaD 番�)｢ﾔB�R$1.980,00 

Nutricionista 泌Y)｢�R$1.650,00 

Ope「ado「deMaquinasPesadas 簸ﾕ��R$1.980,00 

Professor 番�r�R$3.315,41 

P「ofesso「deEducacaoBasical ��ｹ�&��R$3.315,41 

ProfessordeEducaeaoBasica=- ��T&ﾈ6t52�R$3.978,48 

Ci全ncias 

P「Ofesso「deEduca9aOBasica‖- ��T&��dtR�R$3.978,48 

Geografia 

Professo「deEducacaoBasical上Histo「ia ��T&ﾆﾂﾔ��R$3.978,48 

P「ofesso「deEduca蹄OBasicaI上Lingua ��T""ﾔﾆ��R$3.978,48 

lnglesa 

ProfessordeEducaeaoBasical上Lingua ��T$豫Rﾘ+U��R$3.978,48 

Portuguesa 

ProfessordeEducaeaoBasical上 ��T(ｸﾄﾕB�R$3.978,48 

Matematica 

Psic61ogo ��6ﾂ�R$1.650,00 

Psic6logoEducacionaI ��86tTB�R$1.650,00 

RegentedeEnsino �$tR�R$3.315,00 



ESTADO DA PARAfBA

PREFEITuRA MuNICIPAL DE MATINHAS

GA8JNE丁たDO P久震F丘I丁O

Av. Govcrnador Ant6mo MarlZ「 89 - Ccntro Tei (83) 3637-1(壇1 (83) 3637-1041

T6cnicodeEnfe「magem �)､Tb�R$1.412,00 

Vigia 蒜排�R$1.412,00 

く三塁≡アナへ



AN管XO V

ATRIBUIeOES DOS CARGOS DOS CARGOS DE PROV間ENTO EFETIVO DO

MUNiCipIO DE舶ATINHAS _ PB,

AGENTE ADMiNISTRATiVO. CARGA HORÅRIA: 40H EXIGENCIA Ensino Medio

CompIeto. ATRIBUIC6ES: Redigi「 expedientes dive「sos e pertinentes as suas fun96es;

EIabo「ar co「「espondenclaS, EIabo「a「 PareCe「eS, COnfeccionar documentos legais e

Out「OS SignificatlVOS Pa「a O 6rgao; Atende「 ao p血bIico intemo e externo, PeSSOalmente

Ou POr telefone, P「eStando info「mae6es, anOtando　「ecad°S, reCebendo

CO「reSPOnd台ncias e efetuando encaminhamentos; A「quivar processos, leis ap6s a

Pubiica9aO, Pub=ca96es, atOS nomativos e documentos diversos de inte「esse da

unidade adm面st「ativa, Segundo normas preestabeIecidas; Recebe「, Classifica「, COnfe「l「

e registra「 a tramita?aO de pap6is, fiscalizando o cump「imento das nomas 「efe「entes a

P「OtOcolo; Encaminha「 os p「ocessos as unidades administrativas competente§ e

「egist「ar sua t「amItaCaO; Opera「 microcomputado「, nOtebook e netbook ou

equipamentos similares, digitando documentos diversos, utiIjzando prog「amas basicos

e apIicativos. pa「a incIui「, a看te「ar e obte「 dados e infoma96es, bem como consulta「

regist「OS, Recebe「 e dIstribui「 materiaI solicitado peia unidade em que serve, guardando-

OS em Perfeita o「dem, e Verifica「 a diminuieao do estoque, SO=citando p「ovid台ncias pa「a

a sua 「eposi9aO; Realiza「. sob o「ienta9aO e§PeCmCa, COIeta de p「eeos e conco汀enCias

PtIblicas e administ「ativas pa「a aquisi9aO de mate「ial; Recebe「 o materiaI dos

fo「necedo「es e confe「i「 as espec師ca96es dos mate「iais mais compiexos, incIusive de

quaIidade e quantldade. com os documentos de ent「ega; Cont「oia「 regist「O de

f「equencia do pessoaI, rePa「a「 foIhas de pagamento, 「egistro de fe「ias e executar out「as

atividades afins; Fazer insc「ic6es pa「a cu「sos de t「einame巾O e Out「OS, Seguindo

lnSt「u96es imp「essas, COnfe「indo a documentaeao 「ecebIda e t「ansmItIndo inst「ue6es,

Agenda「 ent「evistas e reuni6es; Assisti「 a reuni6es, quando soiicitado, e elabora「 as

「espectivas atas; Elabo「a「 ou coIabo「a「 na eiabora9aO de 「eIat6rios pa「Ciais e anuaisタ

g「翻cos, maPaS e quad「OS demonst「ativos das atividades, atendendo as exigencias ou

as normas da unidade administ「ativa; Averbar, COnfe「ir todos os documentos

COmP「obat6rios das ope「ae6es 「eaIizadas, de natureza o「camenta「ia ou nao e de aco「do

COm O Piano de ∞ntaS da P「efeitu「a; Prepa「ar reIa9aO de cob「an9a e de pagamentos

efetuados pela P「efeitu「a, eSPeCificando os saldos, Pa「a facilitar o cont「Oie financejro e

esc「itu「a「 COntaS CO「「enteS dive「sas; ExamInar emPenhos de despesa e a exIStenCIa de

⊂を琴ア‾‾‾‾¥



SaIdos nas dota96es o「9amentarias; Participa「 da elabo「acao ou desenvoIvimento de

estudos, levantamentos, Pianejamento e impIantaeao de servieos e rotinaS de t「abaiho,

eIabo「ando p「og「amas e pesquisas dlVerSaS; Examina「 a exatidao de documentos,

COnfe「indo, efetuando 「egist「os, Observando prazos, datas, POSie6es financei「as,

info「mando sob「e o andamento do assunto pendente e, quando auto「izado peIa chefia,

adotar providencias de interesse da P「efeItu「a; Zela「 peIos equipamentos sob sua

gua「da, COmunicando a Chefia言mediata a necessidade de consertos e 「epa「os, O「ienta「

OS Servidores que o auxiIiam na execu辞O das ta「efas tipiCaS da ciasse; Executa「 out「as

at「ibui96es afins.

AGENTE COMUNiTARIO DE SAODE _ CARGA HORÅRiA. 40H - EXIGENCIA. EnslnO

M6dlO CompIeto - ATRIBUIC6ES: TrabaIha「 com a descrieaO de fam細as em base

geogranca de師da, a microarea; Cadastrar todas as pessoas de sua miC「O計ea e

mante「 °S Cadast「OS atualizados, O「ientar as fam帥as quanto a u輔za9aO dos servi?OS

de saude dlSPOniveis, Realizar atividades p「Og「amadas e de ateneao a demanda

espontanea; Ac○mpanhar, PO「 meio de visita domic帥a「, tOdas as fam綱as e individuos

SOb sua responsabi"dade. As visitas deverao se「 p「ogramadas em conjunto com a

equIPe, COnSide「ando os cntchos de risco e vuIne「ab帥dade de modo que fam胴as com

maIO「 neCeSSidade sqam visItadas malS VeZeS, mantendo como 「eferencia a media de

uma visita〃amilia/mes; DesenvoIve「 a96e§ que busquem a integ「acao ent「e a equipe de

Sa心de e a popuIa(希O desc「ita a UBS, COnSide「ando as ca「acte「isticas e as finaiidades

do t「abaIho de acompanhamento de lndlViduos e g「upos soclais ou coletIVIdade,

DesenvoIve「 atividades de p「omo車o da saude, de p「even9aO das doencas e agravos e

de vig胎ncia a sa心de, POr meio de visitas domic帥ares e de ae6es educativas individuais

e coletivas nos domic帥os e na comunidade, POr eXemPIo, COmbate a dengue, mal如a,

Ieishmaniose, ent「e Out「aS, mantendo a equipe informada, P「incipalmente a respeito das

Situac6es de risco; e Estar em contato pe「manente com as famiIias, desenvoIvendo

a96es educativas, Visando a p「omo9aO da sa血de, a P「eVen9呑o das doeneas e ao

acompanhamento das pessoas com p「Obiemas de sa心de, bem como ao

acompanhamento das condicionalidades do Prog「ama BoIsa-FamiIia ou de qualque「

Out「O P「Ograma Similar de t「ansfe「encia de 「enda e enf「entamento de vulne「abilidades

jmplantado pe10 gOVemO fede「aI, estadual e municipal, de acordo com o pianejamento

da equipe. E pe「mitido ao ACS desenvoIve「 out「as atividades nas Unidades Basicas de

Sa心de, desde que vincuIadas as at「ibuic6es acima

く塁今戸‾‾‾」



AGENTE DE VIGlしÅNC寒A AMBIENTAL _ CARGA HORÅRIA. 40H _ EXIGENCIA

Ensino Medio Completo -ATR旧UICOES: Conhe∞「, Cadast「a「 e mapea「 o ter「it6「io de

a辞O; Ievanta「, reCOnhecer e cadast「a「 as situae6es ambIentais de 「isco a sa血de

humana, eXeCuta「 a96es de vig胎ncla da qualidade da agua para consumo humano, da

qualidade do a「 e da qualidade do solo, dentre out「as; levanta「, reCOnhece「 e cadastrar

a p「esenea de contaminantes quimicos que ofereeam risco a sadde humana, COnhece「

OS PrincipalS COnCeitos e blO10gia de vetores, rOedores e outras especleS Sinantr6picas,

domesticas e sllvest「es de interesse em sa心de p心biica, eXeCuta「 a96es de vigiIancia e

COnt「Ole de culicideos atrav6s da coIeta e pesquisa ian"緬a pa「a Ievantamento de indlCe,

da ldentifica蜜o de focos e eIimina'寿O de criadouros e do tratamento focai e perifocai,

dent「e out「as; eXeCuta「 ae6es de vig胎ncia e cont「ole da 「aiva, at「aV6s de captu「as e

apreensao de caes e「rantes e vacma?aO antI-「abica, Ieishmaniose e out「as zoonoses,

executa「 ae6es de vig胎ncia de esp6cies sinant「6picas; eXeCuta「 a96es de vig胎ncia de

animais pe9Onhentos relativos a a「ea de ab「ang台ncia da Vig胎ncia AmbientaI;

desenvoIve「 atividades de Educa9各o AmbIental em Sa心de; aPOiar ae6es de fiscalizacao

de aco「do com a Iegislal看O Vigente; Visitar domic網os pe「iodicamente; 「aSt「ear focos de

doenea§　eSPeCifICaS; ParticIPa「 de campanhas p「eventlVaS; eXeCutar tarefas

admlnistrativas; eXeCuta「 OutraS atividades deteminadas em IegisIa9aO eSPeCifica;

O「ienta「 aS atividades de p「eveneao/preservaeao ambiental e da sa的e, POr meio de

VIStO「IaS e lnSPe96es fecnICaS IocalS, P「OmOVer educaeao sanit釦a e ambiental; Zela「

Peia gua「da, COnServa辞O e manuten9きio dos mate「iais e equipamentos; Observar

medidas de segu「anea cont「a acidentes de t「abalho; eXeCuta「 OutraS at「ibuie6es de

mesma natureza e nivel de complexIdade e responsabiiidade.

AGENTE DE VIGI」ÅNCIA SANITÅRIA _ CARGA HORÅRIA: 40H _ EXiGENCIA:

Ensino M6dio Completo - ATR旧UIC6ES:きden綱ca「 os p「obIemas de sadde comuns

OCaSionados po「 medicamentos, COSm色ticos, SaneaSteS e domissanit釦os, 「adia96es,

alimentos, ZOOnOSeS, COndie6es do ambiente de trabalho e proflSS6es IIgadas a sa心de,

reiacionando-OS com aS condi96e§ de vida da Popuia9aO言dentificar as opini6es,

necessidades e problemas da populaeao reIacionada ao uso indevido de p「Odutos e

Servi9OS de interesse da vig胎ncia sanit釦a, aO eXerC煽o iIegaI de profiss6es

relacionadas com a sadde, aO COntrOle sanit釦o dos aiImentOS e das princlPais

ZOOnOSeS; 「eaIiza「 e/Ou atuaIiza「 O Cadastro de estabeIecimentos e p「OfissionaIS de

interesse da vigilancia sanita「ia膏assifica「 OS eStabelecimentos e produtos segundo o

C「it釦o de risco epidemio16gico; P「OmOVe「 a Participacao de g「upos da popIIla9aO

(窒琴チラー‾‾
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(associa9aO de bairros, entidades rep「esentantes e out「OS) no plane」amentO, COntrOle e

avaIiaeao das atividades de vigiIancia sanita「ia; Pa山Cipar de p「Ograma9aO de atividades

de lnSpe9aO Saniti涌a pa「a estabelecimentOS, P「Odutos e servi9OS de inte「eSSe da

Vig胎ncia sanit緬a, Segundo as p「ioridades de師das; Participa「 na programa?aO das

atIVIdades de coiheita de amostras de p「odutos de inte「esse da vig胎ncia sanita「ia

(alImentOS, agua, medicamentos, COSmeticos, SaneaSteS, domlSSanitg両os e correIatos);

realiza「 Ievantamento de p「Odutos aIimentares disponiveis e de maio「 consumo, bem

COmO O COmPOrtamentO das doeneas veiculadas po「 alimentos, COndi96es sanitg而as dos

estabelecimentos e o perfll da contamina9aO dos alimentos, 「ealiza「 e/Ou aCOmPanha「

inspee6es de 「Otinas (P「Ogramadas) e emergenciais (SurtOS, reClamae6es, 「egistros e

Out「OS) em estabelecimentos alimenta「es e out「OS de interesse da vig胎ncia Sanit緬a;

Participa「 da c「iaeao de mecanismos de notifica9aO de casos eIou surtos de doen9aS

VelCuIadas por alimento e zoonoses; PartIcipar da investigaeao epidemioI6gica de

doen9aS VelCuladas por alimentos e zoonoses; aPlica「, quando necessa「laS medidas

p「evIStaS em legISlaeao sanitg南a vigente, tais como’ intima96es, inf「ae6es e

ap「eens6es); 0「ienta「 responsaveis e manipuIado「es de estabelecimentos quando da

emissao dos autos/te「mos; Vaiida「 a lICen9a Sanita「ia de estabelecimentos de menor

rtsco epidemio16gico, mediante aprovae尋o das condi96es sanita「ias encont「adas por

OCaS潅o da inspeeao; Participa「 da avalla(詞O dos resuitados das atividades

desenvolvidas e do seu 「edi「ecionamento.

ASSISTENTE SOC!AL - CARGA HORÅRIA. 30H - EXIGENCIA: Cu「so superio「 de

graduacao especifico + regi§trO nO COnSelho de classe - ATRiBUICOES: Quando da

Sa心de. Coordena「 e executa「 p「og「amas, P「Qjetos e servi9OS na area de Serv19O SocIaI

desenvoIvidos pela SMS, em COnformidade com o SUS e Conselho P「Ofissional de

Servi90 Social, Visando a p「omo9aO da melhoria da qualjdade de vida da popuia辞O.

Propicla「 a PIena atencao p「estada aos usua「ios言nteg「ando a eqlIipe multiprofissionaI

de satlde; PlaneJa「. eIabo「ar, coOrdenar, SuPervisiona「, eXeCuta「 e aValia「 prog「amas,

P「Qjeto e politicas sociais, P「estar aSSistencia social e apoio a populaeao usuaria da 「ede

municipal de satIde言dentlficando, analisando e contrIbulndo pa「a a soiu9aO de

P「Oblemas de natu「eza socia上eXe「Cer atividades de Servieo SociaL Visando ol’ientar e

InstrumentaIizar usu±irios e/Ou fam航a「es no sentido de identlfica「 recursos e de faze「

uso dos mesmos no atendiment° e na defesa de seus direltOS; Pianeja「 e 「eaIiza「

PeSqUisas no ambito do Servi9O Sociai e Sa心de, Participa「 das atividades 「elactonadas

a area no ambito da Politica lnstitucional, bem como executar outras atividades que, POr

sua natu「eza, eStejam inse「idas no ambito das atribuie6es do ca「go e da a「ea de

atua9aO. Quando da Assistencia Social: Acoihe「 fam帥as e indNiduos que busquem os
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Servi9OS; O「ienta「 individuos, fam胴as, gruPOS, COmunldades e institui96es sob「e direitos

e deve「es, Servieos e recu「SOS SOclais, nO「maS, C6digos e legisia96es, reaiiza「 visItaS

domic掴ares; Oferta「 Info「mae6es; aSSeSSO「a「 Serv19OS, Planos, P「qietos e p「OgramaS,

desenvoIve「 pesquisas sociais, diagn6sticos e estudos §Ocioecon6micos; fomuia「

inst「umentais t6cnicos; mOnito「ar a?6es, Prog「amaS e P噂etoS, fomentar o

desenvoIvlmentO das ativIdades em 「ede, 「eaiiza「 e receber atendimentos e

encaminhamentos setoriai§　e intersetoriais; COOrdena「; Planejar e participa「 dos

Pianejamentos p「OPOStOS; reaIiza「 atendimentos individuais confome orientacao dos

Servi90S e P「Qjetos, desenvoIve「 a96es de fo「ma9aO e CaPaClta96es; PrOmOVer

media?6es de grupos; desenvoive「 atividades coletivas e comunit如as, Oferta「 poio

tecnico continuado sempre que necess書面o aos p「ofissionais dos servi9OS; aCOmPanhar

OS individuos e suas fam冊as inseridas nos servi90S, PrOjetos e p「Og「amaS; P「OmOVer

a96es de p「OtagOnismos e particiPa9aO SOCiai; desenvoive「 ae6es de p「omo9aO aO

fortaiecimento das fun96es p「otetivas das fam航as; reaIIZar busca atjva no temt6rio de

abrangencia dos servi9OS, P「OgramaS e P「qietos; elabora「, PIaneja「 e execlltar P「qietos

que visam prevenir situa9aO de risco, Vuinerab掴dades e violaeao de di「eitos; alimenta「

OS Sistemas de informae6es, 「egist「a「 as ae6es desenvoIvidas e os plan写」amentOS,

fo「necer 「eiat6「ios; a巾Cula「 ae6es que potenciaIizam as boas expe「ienciaS nO te「rit6「io

de ab「angencia, Pa軸cipa「 e promove「 reuni6es de equipe e de planeJamentO, de師「

仙xos de trabaIho conforme a demanda, inStitul「 Plano de rotina de atendimento e

acoihimento dos usu緬os; Organiza「 os encaminhamentos, ¶uxos de info「ma96es com

OUt「OS SetO「eS, P「OCedimentos, eSt「ategias de 「espostas as demandas e de

fortalecimento das potencialidades do temt6rio; reaiiza「 ca「acteriza9aO dos usugirios e

do territ6rio conforme suas at「ibuie6es; Participar e p「omove「 campanhas de p「eveneao

e p「OmO9aO dos di「eitos; POtenCializar a supe「a9aO de situa96es vioIa9aO de dl「e教tOS,

intervi「 na constru錐o e 「econst「ueao da convivencia fa皿iia「 e social; auX帥a「 na

COnstrlU9aO de novas 「eferencias sociais e comunit釦as, P「eSta「 aSSeSSOria e apoio aos

movimentos sociais em mate「ia 「elacionadas as politicas s6cias no exe「cicio e na defesa

dos direjtos civis, POIiticos e sociais.

AUDITOR FISCAL - CARGA HORÅRiA: 40h - EXIGENCIA: Ensino Supefro「 -

ATRiBUlcoES: ∞nstitui「, mediante ian9amentO, O C「edito t「ibut細o e de contribui9∂es;

b) eIabo「a「 e profe「ir decis6es ou deias pa巾Cipar em processo administ「ativo-fiscal, bem

COmO em P「OCeSSOS de consuIta, 「eStituI9aO Ou comPenSa9aO de t「ibutos e cont「ibui96es

e de reconhecimento de beneficios fiscais; C) executar p「OCedimento§ de fiscalizac5o,

P「aticando os atos deflnldos na legislaeao especifica, inclusive os 「eiacionados com o
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COntrOIe aduaneI「O, aPreenSaO de mercadorias, llV「OS, documentos, mate「iais,

equipamentos e assemeihados, d) examina「 a contabilidade de sociedades

empresariaIS, emP「eS緬OS, 6rgaos, entIdades, fundos e demais cont「lbulnteS, naO Se

lhes aplicando as 「est「ie6es previstas nos arts. 1.190 a l.192 do C6digo CiviI e

Observado o dlSPOStO nO arL l.193 do mesmo dipIoma legal; e) proceder a o「ientaeao

do sujeito passNO nO tOCante a lnte「Preta辞O da legISla辞O t「ibutarIa, f) supervisiona「 as

demais atividades de orientaeao ao cont「ibuinte; li - em Ca「ater ge「ai, eXerCer aS demais

atIVldades ine「entes a compet釦cia da Secretaria de Finan9aS do Municipio’lav「a「

te「mo de 「evelia e de pe「empeao; ana=sa「 o desempenho e efetuar a p「evisao da

a「recadaeao; e anaiisar pedido de ret綱ca9aO de documento de arrecada9aO.

AUXILIAR DE SAtJDE BUCAし- CARGA HORÅRiA: 40h - EXIGENCiA‘ Ensino Medio

COmPieto, ∞m CurSO auX帥a「 especifico　+　registro no conseiho de classe　-

ATRiBUiGOES: Compete ao auxiIiar em saade bucai, SemPre SOb a supervISaO do

Clrurg潅O-dentista ou do胎cnico em sadde bucal“ organiZar e eXeCuta「 atividades de

higIene bucal; P「OCeSSa「 filme radiog「鮒co; P「ePa「ar O PaCiente para o atendimento;

aux楠「 e inst「umentar os profissionais nas interven96es clinicas言nciusive em

ambientes hospitaIares; manipula「 materiais de uso odontoi6gico; Selecionar moidel「aS;

PrePa「a「 mOdeIo§ em geSSO; 「egist「a「 dados e participa「 da an訓Se das lnformac6es

「elacionadas ao controie adm面strativo em §adde buca看; eXeCuta「 iimpeza, aSSePSIa,

deslnfeceao e este輔za辞o do inst「umentaI, equipamentos odontoI6glCOS e do ambiente

de trabalho; 「ealiza「 o acolhimento do paciente nos servicos de §aude bucal, aPlica「

medidas de biosseguranea no armazenamento, t「anSPOrte, manuSeio e de§Carte de

PrOdutos e residuos odontoI6gicos; desenvoiver a96es de promocao da sa血de e

P「eVen9aO de riscos ambientais e sanita「ios; realiza「 em equipe Ievantamento de

necessidades em sadde bucaI; adota「 medidas de biossegu「anea visando ao ∞ntroie

de infec9aO; e eXeCuta「 out「aS tarefas correIatas, COnforme necessidade ou a criterio de

Seu SuPe「ior

AUXl」!AR DE SERVICOS GERAiS - CARGA HORÅRiA - 40H - EXiGENCiAS - Ensino

Fundamenta=ncompIeto　-　ATR旧UiCOES: Executa「 t「abalhos de limpeza e

∞nServa9aO em ge「al nas dependencias da Unldade Administ「ativa a que estiver

VinCulado; Presta「 servi90S de entrega, 「eCebimento, COnfec9aO e atendimento,

uti=Zando os materiais e inst「umentos adequados e rotinas previamente de軸idas peio

SuPe「ior hIe「a「qulCO; Efetua「 a Iimpeza e conserva9aO de utensiIios, m6velS e
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equipamentos em ge「al, Para mante」0S em COndi96es de uso; Executa「 atividades de

copa, Auxilia「 na 「emo9aO de m6veis e equipamentos; Ate=de「 ao teiefone, anOta「 e

t「ansmiti「 lnfo「ma96es e 「ecados, bem como recebe「, SePa「a「 e ent「ega「

COrreSPOndencias, PaPeis, jomais e out「os materiais; Reabastece「 OS banhel「OS COm

PaPel hlglenico, toalhas e sabonetes; Cont「OIar o estoque e suge「i「 comp「as de

mate「ia-S Pertinentes de sua area de atua9aO, Executar out「as atividades de apoio

OPeraCionai, DesenvoIve「 SuaS atividades u柵Zando =OmaS e Pro∞dimentos de

segu「anea do t「abaiho; ZeIa「 pela gua「da, COnServa9aO, manuten9aO e limpeza dos

equ-Pame=tOS言nst「umentos e materiais ut舵ados- bem como do 10CaI de t「abaiho'

Executar o t「atamento e descarte dos residuos de mate「iais p「ovenientes do seu local

de t「abalho e atua「 nas tarefas de dIst「ibuicao e amazenamento de gene「OS da

merenda escoIa「, bem como =a higienIZaeaO da cozinha; Respo=Sab掴zar-Se Peio

p「epa「o dos alimentos servidos na merenda escola「; ParticIPa「 das 「euni6es du「a=te O

hora「iO de trabaIho, quando convocado, Executar out「as tarefas cor「elatas- COnforme

necessidade ou a crit色「io de seu supe「io「

AUXILIAR OPERAC看ONAL DE SERVleOS DiVERSOS - CARGA HORÅRIA. 40H -

EXIGENCiA: Ensino Fundamenta=ncompleto - At「ibu196es‥ P「epa「a「 argamassa,

misturando cImentO, are-a e agua, dosando as quant'dades de fo「ma adequada’Pa「a O

assentamento de alvenaria, tijoios, ladr肌OS e mate「iais simiIares; UtIliza「

adequadamente o equipamento proteto「 e usa「 as 「oupas que lhe forem deteminadas

pelos superviso「es e chefes 'mediatOS, a fim de ga「anti「 a p「6p「ia p「Ote9aO e a daqueles

com quem trabaIha; ZeIar peIa ∞nServaeaO e guarda dos mate「iais' ferramentas e

equipamentos u軸Zados nos serv-9OS tipicos da cIasse, COmu=icando ao chefe imediato

qua-quer irregu-a「-dade ou avaha que nao possa se「 「epa「ada na p「6p「ia oficina' a fim

de que seja p「ovidenciado o conserto em tempo h的il pa「a nao p「ejudica「 OS trabaihos;

Mante「 Iimpo e arrumado o IocaI de t「abalho; Requislta「 O materiaI ne∞SSario a

execu辞o das at「ibui96es tipicas da cIasse; Zela「 peIa limpeza e higiene do pat「im6nio

em que atua; Higieniza「 e desinfeta「 as dreas e equipamentos sob sua 「esponsab満dade,

CuIda「 das cond-96es de acondlc10namentO e dest-nO do lixo, COnfo「me nomas da

vig胎ncia sanita「ia; Muda「 a posi9釦dos m6veis e equipamentos' CO10cand○○OS nOS

Iocais designados; Realiza「 ∞rte de g「ama- 1impeza de te「「eno pa「a plant-O' adubagem・

aguagem, Plantio de mudas de arvo「es, Faze「 O COrte e POda「 arvo「es’Efetua「 a

「emo9aO de material emp皿ado nas 「uas, P「aeaS e ja「dins; Coioca「 entuihos em veiculos

coIetores; Efetua「 escava96es de vaias, d「enos e fossas; Abrir suIcos em pisos e

pa「edes: Prepara「 concreto e/Ou argamaSSa; 0喝aniza「) Iimpa「, PreParar e t「anSfo「ma「
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fe「「amentas, aPareihos ou outros instrumentos de t「abalho, Executa「 OutraS at「lbui96es

afins ou co「「elatas.

CIRURGIÅo D馴TISTA - CARGA HORÅRiA: 40h - EXIGENCiA: EnslnO Superio「

CompIeto + Regist「o no conseIho de ciasse - ATRIBUiCOES: Atende「 e o「jentar

PaCientes e executar t「atamento odonto胎gico, realizando, entre Out「aS atividades,

「adiOgrafias e到uste ociusal, aPlicacao de anestesia, eXtragaO de dentes, tratamentO de

doen9aS gengivais e canaiS, Cirurgias bucomaxilofaciaIS, impIantes, t「atamentOS

esteticos e de 「eab賄aeao oraI, COnfec9aO de p「6tese oral e extra-O「ai DlagnOSticar e

avaiia「 PaCientes e planeja「 t「atamento. ReailZa「 auditorias e pe「icias odonto16gicas,

adminlst「a「 local e condI96es de trabalho, adotando medidas de precau9aO uniVe「SaI de

biossegu「anea- Assesso「ar na§ atividades de ensino, PeSquisa e extensao Examinar,

lden軸car e t「ata「 Ciinica e/Ou Ci「urgicamente afecc6es dos dentes e tecidos de suporte.

RestabeIece「 fo「ma e fun9aO. Analisa「 e諏erpreta「 「esultados de exames 「adio16gicos

e laborato「lais para complementaeao de diagn6stico. Manter o regist「O de pacientes

atendidos, anOtando a conclusao do diagn6stico, t「atamentO e eVOIueao da afec9aO Para

O「ienta9aO te「aPeutica adequada. P「escreve「 e administ「ar medicamentos. Aplica「

anestesicos Iocais e 「egionalS. Orienta「 e encaminha「 Para t「atamentO eSPeCia看iZado.

O「ienta「 sobre sa心de, higIene e P「OfIlaxia o「aI, PreVen辞O de carie dental e doen9aS

Pe「iodontais U細za「 recu「sos de lnfomatica Reaiizar diagn6stico com a flnaiidade de

Obte「 o perfil epidemioi6gico para o planejamento e a prog「amae尋o em sa心de bucal.

ReaIIZa「 OS PrOCedimentos clinicos da AIeneao Basica em sadde bucal, inClulndo

atendlmento das urgencias, PequenaS Cirurgias ambulato「jais e p「OCedimentos

「eIacionados com a fase ciinica da instala9aO de p「6teses denta「ias elementa「es

Coo「dena「 e partlCipa「 de a95es coletivas voltadas a p「omoeao da sa血de e a p「evencao

de doeneas bucais. ReallZa「 SuPervisao t色cnica do Tecnico em Sadde BucaI (TSB) e

AuxiIia「 em Sa心de Bucal (ASB). Participa「 do gerenciamento dos insumos necessa「ios

Para O adequado funcionamento do atendimento de sa心de bucaI・ Executa「 OutraS

tarefas de mesma natureza e nivel de complexIdade associadas aoamblente

O「ganizacional

COV刷RO鵜CARGA HORARIA 40h - EXiGENCiA: Ensino Fundamenta冊COmP看eto -

ATRIBUleOES- Executa「 atlVidades diarias de manuteneao言impeza, 「Oeagem e

COnServa辞O dos cemitedos; Escavar no soIo vala com dimens6es adequadas a u「na;

Conduzir Ca「「O de transporte do co「po ate a sepIIltu「a; Descer u「na at「av色s de co「das,
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COb「日a com te「「a ou coIoc糾a em jazigo; Ab「ir sepultu「a quando da exumacao e

assegu「a「 que o cadave「 esta decomposto; Retira「 「estos mortais, lav缶Ios e ∞Ioca-1os

em u「na que deposita em local indICado; Executa「 Out「aS ativldades co「「eIatas que lhe

forem atribuidas.

COSTUREIRO　-　CARGA HORÅRIA: 40h　-　EXIGENCIA: Ensino Fundamental

In∞mPieto - ATRIBUiCOES: ReaIiza「 servi9OS dive「sos de costu「a, u個za=do

maquinas e materlais apropriados; Confecciona「 moldes e roupas para uso pessoaI,

bem como 「oupas de cama, meSa e banho, corti=aS e OutraS Pe9aS de =輔Za9aO da

Unidade de prestaeao de servi9O; ReaIiza「 consertos,句ustes e 「eparos em gerai de

「oupas e demaiS Pe9aS; Pregar bot6es- Zipe「es e executar demalS OPerae6es de

a∞bamento nas 「oupas; Zeia「 peia gua「da. conservaeao, manuten時O e iimpeza dos

equipamentos言nst田mentOS e mate「iais ut書iizados, bem como do Iocai de trabaiho,

MinlStrar auias te6ricas e ensina「 praticas profissionais, nO ambito de sua especiaiidade

[corte e ∞stUrai, desenvoivendo nos aiunos postu「a p「Ofissionai, etica, de cIdadania e

de cuidado com o meio ambiente; Esciarecer d心vidas, PeSqUisar e estuda「 P「Odutos,

tecnicas artesanais e artisticas, Pa「a P「ePara9aO de auIas e desenvoivimento de cu「SOS

orfentados pa「a a comunidade; Atuar em equipe muItip「Ofissionai e executa「 Out「aS

ta「efas de mesma natureza ou nivel de compiexidade, aSSOCiadas ao seu cargo.

ENFERMEIRO - CARGA HORARIA: 40h - EXIG室NCiA: Cu「so superio「 de g「aduaeao

especffico + regist「o no conse冊o de classe - ATR旧UieOES二Coordena「 e executar

p「ogramas, P「qietos e servi9oS de enfemagem desenvoIvidos pela SMS' em

confomldade ∞m O SUS e Conseiho P「ofissIOnal de Enfe「magem, VISando a p「OmO9aO

da meIhoria da qualidade de vIda da popuIa9aO; Pianeja「, Organiza「, COOrdena「, eXecuta「

e avaIia「 o p「o∞SSO e OS Servi9OS de asslstenCia de enfemage叩Planeja「, Organiza「,

coordena「 e avalia「 as atlVidades tecnicas e auxIlia「es de enfemagem nas unidades

assistenciais, eiabo「a「, eXeCutar e Participa「 dos eventos de capacitaeao da equipe de

enfemagem言mpiementa「 a96es pa「a a p「omo9aO da sa的e; Participa「 da elabora辞o

e execueao de p~anos assistenciais de sa血de do idosoi do adulto, do adolescente・ da

muIher e da c「ianea nos ambitos hospitaIa「 e ambulatorial; PreStar aSSistchcia di「eta aos

pacIenteS de maio「 ∞mPlexidade t6cnica, g「aVeS COm 「isco de morfe e/Ou que eX時m

conhecimentos de base cientifica e capacidade de tomar dec'S6es imediatas; Participar

e atua「 nos p「ogramas de preveneao e controle sistemati∞ de infeceao hospitala「;

「ealIZa「 e Participa「 da p「even9aO e ∞nt「Ole sistematico de danos que possam ser

受窒チ‾「‾‾



CauSadas aos pacIenteS durante a assist台ncIa de enfe「magem; Participa「 de p「。jetos de

COnStrueaO Ou refo「ma de unidades assistenciais; reallZar demais atIVidades ine「entes

aO emP「egO

FARMACEUTICO - CARGA HORÅRiA: 20h - EXIGENCiA: Curso superio「 de

g「adua9aO eSPeCifico + regist「o no conselho de classe置ATR旧UIC6ES. Desempenhar

fune6es de dispe「sao ou manipuiae§o de f6「mulas magist「ais e famaceutiCaS, quando

a servleO do pめiiCO em ge「al, em 6「gaos,葛aborat6「ies, SetOreS Ou estabelecimentos

farmac全uticos em que se pratique ext「a'話O, Pu珊Ca9aO, COntrole de qualidade, ana帖se

P「さVia, analise de cont「Ole e an訓se fiscal de insumos fa「maceutICOS de origem vegetaI,

animai e mInerai, ge「enCIamentO de depdsitos de produtos farmac色utlCO S de quaIque「

natureza, e教abo「aeao de iaudos tecnicos e a 「eaiiza辞O de periciaS t6cnico-iegais

reIacionadas com atividades, PrOdutos, f6rmulas, P「OCeSSOS e m色tOdos famaceutlCOS

Ou de natureza farmaceutica, desempenho de out「os servi9OS e fun96es, naO

especificadas, que Se Situem no dominio da capacita9aO P「Ofissiona上Executa「 out「as

tarefas co「「elatas a sua area de ∞mPet合nCia e estabeiecidas pelo ConseIho de Classe.

FISCAしDE TRiBuTOS - CARGA HORÅRiA. 40h - EXIGENCIA: EnsInO MediO

completo - ATR看BUIC6ES. Compreende o co巾unto de atribui96es destinadas a o「ienta「

e esclarecer os cont「ibuintes quanto ao cump「imento das obrigac6es legais refe「entes

ao pagamento de tributos, emPregando os inst「umentos a seu alcance pa「a evita「 a

SOnegaeaO; 1nst「ui「 o contribuinte sob「e o cump「lmento da legislaeao t「ibuta「Ia, CoIlgl「,

examina「, SelecIOna「 e PrePa「a「 eiementos necessきirios a execu9aO da flSCalizaeao

externa; Faze「 O Cadast「amento de ∞ntrlbuinteS, bem com o Ianeamento, a cobranea e

O COnt「Ole do 「eceblmentO dos tributos, Ve南ca「 Baian90S e DecIarac6es de Impostos

de Renda, OPletIVando comparar as receitas lan9adas com as 「eceItaS COnStanteS naS

notas flSCais, VeriflCa「, em eStabeIecimentos come「CIais, a eXIStenCla e a autenticIdade

de livros e regist「OS fISCais instituidos pela legisIac各o especifica e executa「 OutraS

atribui96es afInS.

FIS!OTERAP則TA - CARGA HORÅRiA: 30h - EXiGENCIA: Cu「so supe「ior de

g「aduaeao especifico + 「eglStrO nO COnSeiho de cIasse - ATR旧UiCOES. Executa「

atividades tecnicas espec綱cas de fisiote「apia pa「a t「atamento nos ento「§eS, fraturas em

Vias de 「ecupe「a(請O, Paraiisias, Pertu「ba96es ci「culat6「IaS e enfemidades nervosas por
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melOS fisICOS, geraImente de acordo com as p「escrie6es medlCaS; Pianeja「 e o「ienta「 as

atlVidades fisiote「apicas de cada paciente em funeao de seu quad「o cl面co; faze「

avaIla96es fiSiOte「aPicas ∞m Vistas a dete「mina(翠O da capacidade funcionaI; PartlCIPa「

de atividades de carater p「Ofissional educativa ou recreativa organizadas sob controIe

mediCO e que tenham por objetivo a 「eadapta9aO fislCa Ou mentaI dos incapacitados;

responsabilizaトSe PO「 equlPeS auX師a「es necessarias a execu辞O das atiVldades

P「6p「ias do cargo, eXeCuta「 tarefas afins inclusive as editadas no 「espectivo

「eguiamento da p「Ofissao dar altas nos servieos de Fisiote「apia, u輔Zando o c「it色「io de

reavaliae6es sucessivas que demonstrem nao have「 altera96es que lndiquem

necessidade de continuidade dessas praticas te「apeuticas; auXilia「 O SeCret±面O de

Saude; eXerCe「 OUtraS ativldades co「reiatas.

FONOAUDiOLOGO - CARGA HORARiA 40h - EXIGENCIA Cu「so supe「ior de

gradua9aO eSPeCifico + regist「o no conseiho de ciasse置ATR旧UleOES Comp「eende

OS Ca喝OS que Se destinam a prestar assistencia fonoaudiOi6gica a popuIa9aO naS

dive「sas unidades municipais de sadde, Para 「eStau「a辞O da capacidade de

COmunica辞o dos pacientes. Avalla「 aS deficiencias dos paclenteS, reaiizando exames

fonetlCOS, da linguagem, audiometria, alem de outras tecnicas pr6prlaS Pa「a estabeiecer

PIano de t「atamento ou te「apeutico; eiabo「ar plano de tratamento dos pacienteS,

baseando-Se nOS reSultados da avaIiaeao do fonoaudi61ogo. nas pecuiiandades de cada

CaSO e Se neCeSSさ面o nas infoma96es medICaS desenvoIve「 trabalho de preven9aO nO

que se refe「e a area de comunica9aO eSCrlta e O「al, VOZ e audi9aO’desenvo看ve「

traba肌os de cor「e9aO de dist心「bios da palav「a, VOZ, linguagem e audieao, OPjetivando

a 「eeduca9aO neu「OmuSCuIa「 e a 「eab掴taeao do paciente; aVaiia「 OS PaCientes no

deco「rer do t「atamento, Observando a evolueao do p「OCeSSO e P「OmOVendo os ajustes

necessきirios na te「apia adotada; PrOmOVer a 「einteg「a9aO dos pacIenteS a fam帥a e a

Out「OS gruPOS SOClais; elabora「 PareOereS言nfomes tecnicos e relat6「iOS, 「eaiizando

pesqulSaS, entreVistas, fazendo observa96es e sugerindo medida s para impIanta9着O,

desenvoIvimento e aperfeieoamento de atividades em sua a「ea de atuaeゑO; Participa「

da equipe de orIenta辞O e Planejamento escolar, lnSe「Indo aspectos p「eventIVOS ligados

a fonoaudioiogia; 「eaIizar out「as atribui96es compativeis com sua especializa辞o

P「Ofissiona上

GARI - CARGA HORÅRIA 40h - EXiGENCIA: Ensino FundamentaI incompleto -

ATR旧UiC6ES: Va「re「 「uas, Pra9aS, ParqueS e jardins municipa-S, u輔Zando vassouras,
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ancinhos e out「os inst「umentos simiIa「es para mante「 OS referidos IocaIS em COndi96es

de higiene e t「会nsito; Recoiher os montes de lixos' aCOndicionando-OS em SaCOS

PほstiCOS. lat6es, CestOS, Cam=hos de tra辞o manuaI e out「OS dep6sitos adequados・

Pa「a POsteれO「 COleta e transporte; Percorre「 os Iog「adou「os, Seguindo 「oteiros p「e-

estabelecidos. pa「a ∞ieta「 lixo; Despeja「 O lixo amontoado ou acondicionado em iat6es

e sacos p胎stiCOS, em Caminh6es especiais da P「efeltu「a, POSS-b掴ねndo asslm Seu

t「ansporte aos Iocais apropriados; Esvaziar as lixei「as distribuidas pelas vias p印o看icas;

Raspar me-O-fios, limpa「 raios e saidas de esgotos; Executa「 OutraS atividades afins.

1VIECÅN!CO - CARGA HORÅRIA: 40h葛EXIGENCiA. Ensino Fundamenta=ncompleto

- ATRIBUICOES. Executar a substitul(看0, rePa「a車O Ou reguiagem totaI ou pa「cIaI do

sistema de f「eios (Ciijnd「os言ribuIa9aO, SaPataS e Out「aS PeCaS), Sistema de ignigao

(dist「ibuidor e ∞mPOnenteS, t「aCaO e VeIas), S-Stema de aiimenta9aO de combustiveI

(bomba, tubula96es, Ca「bu「ado「), Sistema de t「ansmissfo, Sistema de direeao e sistema

de suspensao, u細Zando ferramentas e instrumentos aprop「iados, Pa「a 「eCOndiciOna「 e

assegu「ar o funcionamento de vefouIos’maquinas e equipamentos; ProvIdenc-a「 O

recondicionamento do equipamento eIet「ico do veicuIo, maquinas e out「OS, O

alinhamento da di「egao e regulagem dos far6is, enViando, CO=fo「me o caso’aS ParteS

daniflCadas a oflcinas especial-Zadas, Para ∞mPletar a manuten9aO; Executa「 OutraS

ta「efas co「relatas, mediante deteminaeao supe「ior.

MEDiCO - CARGA HORÅRIA. 40h - EXiG畠NCiA: Cu「so supe「io「 de g「adua9aO

espec師eo + regist「o no conseIho de ciasse - ATR旧UICOES‥ Exami=a「 O PaCiente

utiIizando os instrumentos adequados; 「equ-S-tar eXameS Subs‘d-anOS; faz

encaminhamento de paclenteS e eSPeCialidades quando juIgar necessa「io; analisa e

interpreta resu-tados de exames, mantem O 「egistro sob「e os pac-enteS; atende

u「g台nc'aS, P「eSta P「OntO atend-mentO a PaC-enteS eXte「=OS, SemPre que ne∞SSa「io ou

designado pe-a chefia imediata: 0「ienta a equipe muItiproflSSionaI nos cuidados 「eiativos

a sua area de competencia, Participa da equipe medica-Cird「gica quando ne∞SSario ou

designado pe-a chefia‖mediata; Zela pela manuten9fo e o「dem dos mate「iais’

equipamentos e loca- de t「abaiho: COmunica a seu superior imediato quaIque「

i「「eguiaridade; Participa de projetos de t「einamento e p「Og「amaS educativos; CumP「e e

faz cump面as nomas do emp「egado「; ProP6e nomas e rotinas 「elativas a sua a「ea de

competencia: C-assifica e codifica doencas・ OPe「ae6es e ∞uSaS de morte' de aco「do

com o sistema adotado; mantem atuaIIZados os 「egistros das a96es de sua

髭萎デー‾



COmPetenCla, faz pedIdos de mate「iai e equipamentos necessarios a sua a「ea de

COmPetenCia; faze「 pa鴫e de comiss6es p「ovis6rias e pemanentes lnStaladas na

SecretarIa MuniCipal de Sa的e; eXeCuta「 Out「aS ta「efas cor「elatas a sua a「ea de

COmPetenCja,

MOTORISTA - CARGA HORÅRIA: 40h - EXIGENCIA: Ensino Fundamenta冊COmPleto

- ATRiBUICOES. Dirigir veicuIo, aCionando os comandos e conduzindo o veiculo em

t「ajeto dete「minado, de aco「do com as 「egras de t「ansito e as lnStru96es 「ecebidas pa「a

t「ansportar servIdores elou cargas ao Iocal p「eviamente definido; VIStO「ia「, diarlamente,

as condie6es do veicu10, Para Certifica「-Se de suas condi96es de uso; ZeIa「 pela

documenta9aO P「6p「Ia do veiculo e da carga, Para aPreSenta-1a as auto「idades, quando

SOlicitado, nOS POStOS de fiscaiizaeao; Zela「 peio bom andamento da viagem, guiando o

Veiculo com ateneao, Observando o fluxo de t「各nsito, 「eSPeitando a sinallZaeaO e

adotando as medidas cabiveis na preveneao ou soiu9aO de quaique「 incidente, Pa「a

ga「antlr a Segu「an9a dos passageiros ou das cargas t「ansportadas, bem como dos

transeuntes, dos veiculos e do pat「im6nio publico; P「eenChe「, diariamente, maPaS e

fo「muia「ios, Para COntrole da chefia; anOtar e COmunicar a chefia‖mediata, t釜O

「apidamente quanto possivel, quaIque「 defeItO nO Vefouio que necessite de servicos

mecaniCOS eSPeCiaIIZados para conserto, aSSm COmO qualque「 OCO「renC書a

ext「ao「dina「ia deco「rente do desempenho de suas at「ibuig6es; reCO!he「 o veicuio ap6s

O Servieo, deixando-O em local ap「op「iado, COm POrtaS e JaneIas trancadas, e entregar

as chaves ao 「esponsavel peIa guarda do veicu10; mante「 O Veiculo limpo, lnte「na e

externamente, iavando-O e lubrificando-O, SemPre que neCeSS緬O, COm O mate「iaI

aprop「iado, a fim de zeIa「 por sua boa apa「encia e conservaeao; 「eCOiher,

Pe「iodicamente, O VeicuIo a oficina pa「a 「evisao e lub「ifICa9邑O; eXeCuta「 OutraS ta「efas

aflnS.

軸OTOR!STA D - CARGA HORÅRIA: 40h - EXIGENCIA: Ensino Fundamental

lncompleto + CNH Categoria D -ATR旧UICOES. Di「igi「 os veiculos lnteg「anteS da f「ota

da Prefeitu「a Municipal ou po「 ela utllIZada, dentro e fo「a do Municipio, Ve「ificando,

dia「iamente, anteS e aP6s sua u輔ZaeaO, aS COndi96es de funcionamento do veiculo,

analisando os seguinteS itens: PneuS, agua do radiador, bateria, nivei de 6Ieo, Sinaieiros,

freios, emb「eagem, nivel de combustivel ent「e outros, Ve輔Car Se a documentaeao do

Veicuio a se「 u軸zado esta completa, bem como devoive-ia a chefia imediata quando do

t6rmino da ta「efa; Mante「 o veiculo limPO, lntema e eXtemamente e em PerfeltaS
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COndie6es; Observar e controiar os pe「iodos de revis急o e manuteneao 「ecomendados

P「eVentivamente, Para aSSegu「ar a PIena condi髄o de u輔za9aO; ReaIiZar anOta96es,

Seg…do as normas estabeIecIdas e onenta96es recebldas, da quIIometragem, Viagens

「ea=zadas, OPjetos ou pessoas transportadas両ine「arios pe「co面dos, aI6m de out「as

OCO「「enCias, a fim de mante「 a boa o「ganiza9aO e COnt「Oie da administra9aO; RecoIher

O Veiculo ap6s sua u輔za9aO, em local p「eviamente detemInado, delXando-O

CO「「etamente eStaCionado e fechado; Soiicita「 os servieos de mecanica e manuten(寿O

dos vefcuios quando ap「esenta「em quaIquer i「reguIaridade; T「ansportar pessoas e

equlPamentOS, ga「antindo a segu「an9a dos mesmos; Executa「 Servigos de entrega e

「eti「ada de documentos e mate「iais, quando necess緬o; Observar a sinaijza9aO e Zeia「

PeIa seguran9a dos passagei「os言「anseuntes e demais veicuios; Reaiiza「 「epa「OS de

eme「g合ncia; Responsabiliza「-Se Pela documentacao dos vefculos da frota da Prefeitu「a

Municipai, Zelando po「 sua gua「da, regula「idade e atualiza9aO junto aos 6「gaos de

transItO comPetenteS; Da「 assistencia aOS Out「OS mOtO「IstaS em CaSOS de s面St「OS e

PaneS dos veiculos; Pratica「 a di「e鋒O defensiva visando a diminui9aO dos 「is∞S de

acidentes; Executa「 outras atividades co「「elatas, dete「minadas peio superio「 Imediato.

NUTRICIONISTA - CARGA HORÅRiA: 40h - EXIGENCIA. Cu「so superIOr de

g「adua9aO eSPeCifiCO + reglst「O nO COnSelho de classe - ATR旧UICOES. Eiabo「ar,

impIanta「, mante「 e aVaiiar pianos e/Ou P「Og「amaS de aiimenta9aO e nutngaO Para O

escola「 ProPO「 e COOrdena「 a ado9aO de no「mas, Padr6es e metodos de educa辞o e

assiStenCIa alImentar. em eStabelecimentos escolares; Elabo「a「肌fo「mes tecnicos pa「a

divulga9aO de no「mas e m色todos de higiene aIimenta「. Presc「eve「 regjmes pa「a aIunos

bem como dietas especiais pa「a aIunos doentes言ncentIVa「 a utiIIZa9aO de p「Odutos

「egionais no cardapIO fam帥a「; Orientar a execu9aO dos cardapios, Verificando as

condie6es dos gene「os a=menticios, Sua P「eParaeaO e COZlmentO, Sem desperdicio de

SeuS Valo「es nut「itivos; Recomenda「 os cuidados higienicos necessarios ao prepa「O e a

COnServa弟O dos alinentos; Detemina「 a quantidade e qualidade dos g台neros

aiimenticios a se「em adquiridos; Ve「胴Ca「 a eficacia dos regimes prescritos e proceder

a inqueritos alimentares; Difundi「 conhecimentos de nutr唱ao e educa9aO a11menta「 aOS

Pais, merendeiras, alunos e popula辞O eSCOlar, atraV色S de auias minist「adas. Elabo「a「

reIat6「ios sobre assuntos pertinentes a sua area; desempenhar ta「efas afins, ligados ao

SetOr. Exercer out「as atividades compatfveis com o ca「go. Executa「 Out「aS larefas

COrreiatas a sua a「ea de competencia
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OPERÅRIO DE MÅQUINAS PESADAS - CARGA HORÅRIA: 40h - EXIGENCIA:

EnslnO Fundamenta=ncompleto + CNH Catego「ia D - ATRiBUICOES: Opera「

maqulnaS 「Odovia「iaS eletr6niCaS, Executa「 te「「apIanagem, nivelamento de 「uas e

est「adas, aSSIm COmO abauIamentos, abrir vaietas e corta「 taludes; Ope「ar maquinas

「Odoviarias em escavae6es, tranSPOrte de terras, aterrOS e t「abaihos semeIhantes;

Ope「a「 COm maqulnaS de compacta9aO, Varredouras mecanICaS, t「atO「eS, etC ;

Comprlmi「 com 「oIo compressor cancha para ca鳴amentO Ou aSfaitamento; Auxllia「 na

manuteneao das mきIquinas; P「ovidencia「 O abasteclmentO de combustivel, agua e

Iubrmcantes nas maquinas sob sua responsab冊dade; Zela「 Pela conserva9aO, limpeza

e estado de opera9aO dos inst「umentos, equipamentos e iocais de t「abalho sob sua

「esponsabiIidade; Executar tarefas afinS e de inte「esse da municipalidade.

PROFESSOR - CARGA HORÅRiA: 30h - EXIG畠NCIA・ Ensino MさdlO No「ma1 0u

Magiste「io ou Licenciatura em Pedagogia - ATRIBUleOES Participar da elabora9aO e

avaiiaeao da proposta pedagbgica do estabelecimento de enslnO; Elabo「a「 e cumprI「

Piano de trabaiho, Segundo a proposta pedag6gica do estabelecimento de ensinO e/Ou

da Secreta「ia Municipa! de Educaeきo; Participa「 da eIaboraeao do regimento intemo do

estabelecimento de ensino; CoIaborar com a di「e9aO do estabeiecimento de ensino na

Organizaeao e execueao de ativIdades de ca「ate「 Civico, Cultura漢e recreatIVO; Pa巾cIPa「

da eIabo「a9aO do plano de desenvoIvlmentO e do caiendario escoiar de aco「do com o

P「Qjeto politico-Pedag6gico do estabeIecimento de ensino; Participa「 da eIabo「aeao do

CrOnOgrama de trabalho, de aco「do com as atividades a se「em desenvolvIdas peia

escoIa, Zela「 Peia aprendizagem dos alunos; EstabeIece「 estrategias de recupera9aO

Para OS alunos de meno「 rendlmentO; Ministrar os dias Ietivos e ho「as-auIa

estabelecidos; Regjst「a「 as atividades de cIasse; Sugerir alte「a96es nos cu面culos,

tendo em vista meiho「 aJusta-Ios a realidade local; Participar integ「aImente dos pe「iodos

dedicados ao planejamento, a aVaIia9aO e aO desenvoIvimento p「ofissiOnai; EIabora「

Planos e pxpjetos educacionais; Contribui「 COm a eIabo「a9aO e eXeCueaO de

instrumentos e mecanismos de avai教aeaO institucionaI, P「Ofissionai e desempenho

docente e discente; ParticlPar do conselho de cIasse, e, quando eIeito ou escolhIdo, dos

COnSeihos da escoIa; Colaborar com as a96es de articula(翠O da escoIa com as fam帥as

e a comunidade.

PROFESSOR DE EDUCACÅo BÅsICA l - CARGA HORÅRIA: 30H - EXIG亡NCiA:

LiCenCiatura em Pedagogia - ATR旧UleOES. PartlCIPa「 da eIabora辞o e avaI-a辞O da

くそ窒三戸へ



P「OPOSta Pedag6gica do estabeIeclmentO de ensInO; Elabora「 e cumprir piano de

t「abaiho, Segundo a proposta pedag6glCa do estabelecimento de ensino e/0U da

Sec「eta「ia MunlCipal de Educaeao; ParticIPar da eIabora9aO do regImentO inte「no do

estabeIecimento de ensino; Colabo「a「 com a di「eeao do estabeIecimento de ensino na

Organizaeao e execu髄o de atividades de ca「ate「 civico, CuItu「ai e 「ec「eatlVO; Participa「

da elabo「a辞O do plano de desenvoIvImentO e do calenda「io escolar de aco「do com o

PrOjeto politjco-Pedag6gico do estabeIecimento de ensino; ParticIPa「 da eiabo「aeao do

C「OnOg「ama de t「abaIho, de acordo com as atividades a se「em desenvoIvidas peia

escoia, ZeIa「 pela ap「endizagem dos alunos; Estabelecer estrategias de 「ecupe「a9aO

Pa「a OS aiunos de meno「 rendimento; Ministrar os d-aS letivos e ho「as-auia

estabeIecidos, RegISt「a「 aS atividades de ciasse; Suge「ir aite「a96es nos cu面culos,

tendo em vista melho「 ajusta-Ios a reaiidade locai; Participar integ「aImente dos pe「iodos

dedicados ao pIanejamento, a aVaiia9aO e aO desenvoIvimento profissional; Eiabo「a「

pianos e prqietos educaciona-S, Cont「Ibulr COm a eIaboracao e execu9aO de

instrumentos e mecanismos de avaIia9aO institucionai, P「ofissional e desempenho

docente e discente, ParticIPar do conseIho de c看asse, e, quando eleito ou escoihido, dos

conselhos da escola, CoIabo「a「 com as a96es de articula9aO da escoIa com as fami"as

e a comunidade. Out「as atividades afins.

PROFESSOR DE EDUCACÅo BÅsICA II - CIENCiAS葛CARGA HORÅRiA‥ 3OH -

EXIGENCIA川∞nCiatura Plena Espec綱ca - ATRIBUICOES: Participa「 da eIabora時O

e avaiia9aO da p「oposta pedag6gica do estabeIec-mentO de ensino, EIabo「ar e cump「i「

piano de trabalho, Segundo a p「oposta pedag6gica do estabelecimento de ensino eIou

da Sec「eta「ia MunicipaI de Educa的Participa「 da elaboraeao do regimento intemo do

estabeiecimento de ensino, CoIabo「ar com a di「eく看O do estabelecimento de ensino na

organiza9aO e eXeCueaO de atividades de ca「ate「 Civico・ CuItural e recreativo; Participa「

da eIabo「acao do pIano de desenvoIvimento e do calenda「io es∞Iar de aco「do com o

p「qieto politico-Pedag6gi∞ do estabelecimento de ensino; Pa巾cipa「 da elabo「aeao do

c「onog「ama de t「abalho, de a∞「do com as atividades a se「em desenvoIvidas pela

es∞la, ZeIa「 pela aprendizagem dos alunos, Estabelece「 estrat台gias de recupe「acao

pa「a os a-unos de menor 「e=dimento; Minist「ar os dias Ietivos e horas-aula

estabelecido§; Registra「 as atividades de cIasse; Suge「i「 aite「a96es nos cu面cuios,

tendo em vista melho「 ajust釦0S a 「eaIidade locaI, Participar integralmente dos periodos

dedicados ao planejamento. a avaiiaeao e ao desenvoIvimento p「OfissIOnaI; Elabo「ar

pIanos e p亘yetos educacionais, Contribui「 com a eIaboraefo e execueao de

inst「umentos e mecanismos de avalia確o institucionaI, P「Ofissional e desempenho

撃蓼竿nte’Participa’do conselho de c-asse’e' quando e’eito ou es∞一h-do’dos



COnSelhos da escola; Colabo「a「 com as ae6es de articula9aO da escola com as fam据as

e a comunidade. P「esta「 seus servi9OS naS atlVidades educacionais das turmas do 6o

ao 90 ano escola「 do MunicipIO na discip=na de Ciencias. Outras atIVjdades afln§.

PROFESSOR DE間uCACÅo BÅsiCA ll - GEOGRAFiA - CARGA HORÅRIA. 30H -

EXIG巨NCIA: Licenciatura Plena Espec綱ca - ATRIBUIC6ES: Participar da elaboraeao

e avaliacao da p「oposta pedag6gica do estabelecimento de ensino; Eiabora「 e cump「i「

Plano de t「abaiho, Segundo a p「OPOsta Pedag6gica do estabelecimento de ensInO eIou

da Sec「etaria Municipal de Educa辞o, Participa「 da eIabo「aeao do 「egimentO inte「no do

estabeiecimento de ensino; Coiaborar com a direeao do estabeiecimentO de enslnO na

Organiza確o e execu9aO de atNidades de ca「ater civico, Cultu「al e rec「eatIVO, ParticIPar

da eiabora9aO do pIano de desenvoIvimento e do calend圭irio escola「 de aco「do com o

P「Ojeto poIitico-Pedag6gico do estabeIecimento de ensino; Participa「 da eIabora9aO do

C「OnOgrama de t「abaIho, de acordo com as atividades a se「em desenvoIvidas peia

escola, Zeia「 Pela ap「endjzagem dos aIunos; EstabeIece「 est「at6gias de recupera9aO

Para OS alunos de meno「 rendimento; Ministrar os dias letivos e ho「as-auia

estabelecidos, Regist「ar as atividades de cIasse; Suge「ir aIte「a?6es nos cur「icuIos,

tendo em vista melho「 ajusta-1os a reaiidade iocal, Participa「 integ「aimente dos pe「iodos

dediCados ao pIanejamento, a avaliacao e ao desenvoIvImentO PrOflSSiOnaI; Elabo「a「

Pianos e prQjetos educacionais; Contribui「 com a elabo「aeao e execueao de

inst田mentOS e meCanismos de avaIiaeaO institucionaI, P「Ofissional e desempenho

docente e discente: Pa巾cipar do conselho de classe, e, quando eleito ou escoIhIdo, dos

∞nSeihos da escoia; Colabora「 com as ac6es de articuiaeao da escoia com as fam帥as

e a comunidade Presta「 seus servieos nas atjvidades educacionais das turmas do 6O

ao 9o ano escoIa「 do Municipio na disciplina de Geografia. Out「as atiVidades afins.

PROFESSOR DE EDUCAeÅo BÅs寒CA ll - HIST6RIA - CARGA HORÅRIA: 30H -

EXiGENCiA:しi∞nCIatUra Plena Especifica - ATR旧UiCOES Pa巾Cipar da eiaboraeao

e avalia9aO da proposta pedag6giCa do estabeIecimento de ensino; Eiabora「 e cump「ir

Piano de trabaIho, Segundo a proposta pedag6gica do estabeIecimento de ensino eIou

da Secreta「ia Municipai de Educaeao; Participa「 da eIabora9aO do 「egimento intemo do

estabeiecimento de ensino, Coiabo「ar com a dire9aO do estabeIecimento de ensino na

O「ganiza辞O e eXeCUeaO de atividades de ca「ate「 Civico, Cultural e recreativo; Participar

da elaboraeao do plano de desenvo漢vimento e do caiend釦o escoIa「 de aco「do com o

P「QIetO POlitICO-Pedag6glCO do estabeIecImentO de ensInO; Participar da elabo「aeao do

く重要ヂ‾‾‾



C「OnOg「ama de t「abaIho, de aco「do com as ativldades a se「em desenvoIvidas peia

escola; Zela「 peia aprendizagem dos aiunos; Estabe看ecer estrategias de recupe「a辞O

Pa「a OS aiunos de menor rendimentO; MinlStra「 OS dIaS letivos e ho「as-auIa

estabeIecidos; Regist「a「 as atividades de ciasse; Suge「ir alte「a96es nos curricuios,

tendo em vista meiho「 ajusta-看os a reaIidade locai; Pa巾Cipa「 integ「almente dos periodos

dedicados ao planeJamentO, a aVaIiaeao e ao desenvoIvImento P「OfissIOnaI;日abora「

Planos e prqietos educacionais; ContrIbui「 ∞m a eIabo「a辞o e execu?aO de

instrumentos e mecanismos de avaIia蜜o institucionaI, PrOfissional e desempenho

docente e discente, Participar do conselho de classe, e, quando eleito ou escolhido, dos

conseihos da escola; CoIabora「 com as a96es de articuIa9aO da escoia com as fam綱as

e a comunidade. P「esta「 seus servi9OS naS atividades educacionais das turmas do 6O

ao 9O ano escoia「 do Municipio na discipIina de Hist6「ia・ Outras atividades a軸S

PROFESSOR DE EDUCACÅo BÅsICA ll -しiNGUA INGしESA - CARGA HORÅRIA:

30H - EXIGENCIA: Licenciatura PIena Espec綱ca - ATRiBUiCOES Participa「 da

elabo「acao e avaIIaeaO da p「oposfa pedag6gica do estabeIecimento de ensino; EIabo「a「

e cumprir pIa=O de t「abaiho, Segundo a p「oposta pedag6g-Ca do estabeIecimento de

ensino e/Ou da Secretaria Municipal de Educa髄o; Pa巾cipar da eIabo「aeao do

「egImentO lnte「nO do estabeIecimento de ensino; Colabora「 COm a d一「eeaO do

estabelecimento de ensino na organiza9aO e eXeCu9aO de atividades de ca「ate「 Civico,

cultu「aI e rec「eativo; Participa「 da elabora9aO do piano de desenvoIvimento e do

calenda「io escola「 de aco「do com o p「QletO POlitico-Pedag6glCO do estabeIecimento de

ensInO; Participa「 da eiaboracao do c「OnOg「ama de trabaIho, de acordo com as

ativldades a serem desenvoIvidas peia escoIa; Zeiar peIa aprendizagem dos aiunos,

Estabelece「 est「ategias de 「ecupe「acao pa「a os alunos de meno「 re=dimento; Minist「a「

os dias letivos e horas-auIa estabeiecidos; Regist「a「 as ativ-dades de ciasse; Suge面

alte「a96es nos cu面CuIos, tendo em vista meiho「 ajust訓os ateaiidade locai; Participa「

integraimente dos pe「iodos dedicados ao planejamento, a aValja辞O e aO

desenvoIvimento p「ofissjonal; EIabo「ar planos e prqietos educacionais; Contribuir com

a elaborae釦e execucao de lnSt「ume=tOS e meCanismos de avaI-a9aO inst-tuCional,

profissiona- e desempenho docente e discente; Participa「 do ∞nSeiho de cIasse' e'

quando e-eito ou esco-hido, dos conselhos da escoIa; Colabora「 COm aS a96es de

articu-a9aO da escola com as familias e a comu=idade. P「esta「 SeuS Servi9OS naS

atIVidades educacionais das tu「mas do 6o ao 9O ano escoia「 do Municipio na discipiina

de Ingles. Out「as atividades afins.
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PROFESSOR DE EDuCACÅo BÅsICA II - LiNGUA PORTuGUESA - CARGA

HORÅRIA: 30H - EXiGENCiA: Licenciatu「a Piena Espec綱ca - ATRIBUiCOES:

PartlCipa「 da elabo「acao e ava=a9aO da p「OPOSta Pedag6glCa do estabeIecImentO de

ensino; EIabora「 e cump「l「 PIano de trabalho. segundo a proposta pedag6gica do

estabelecimento de ensino e/Ou da Secreta「ia MunicIPal de Educa辞O; Participa「 da

eIabora9aO do regImentO lntemO do estabeIecImentO de ensInO; CoIabo「a「 COm a

direeao do estabeIec'mentO de en§i=O na Organiza9aO e eXeCu辞O de atividades de

ca「ater civico, Cuitll「aI e recreativo; Participa「 da eiabo「aeao do piano de

desenvoIvimento e do calendgirio escoIa「 de acordo com o projeto politico-Pedag6gico

do estabelecimento de ensino; Participar da elabo「acao do cronog「ama de t「abaiho, de

acordo com as ativIdades a serem desenvoMdas pela escola; ZeIa「 Peia ap「endizagem

dos alunos; Estabele∞「 eSt「at台gias de recuperaeao pa「a os alunos de meno「

「endimento; Ministra「 os dias letivos e horas-auia estabeiecidos; Registra「 as atIVldades

de cIasse; Suge「i「 aIte「a96es nos cu面Culos, tendo em v-sta meiho「 aJust計OS a

「eaIidade locaI; PartlCipa「 integ「aImente dos periodos dedicados ao pIanejamento, a

avaIiaeaO e aO desenvoIvimento p「ofissionai; EIabo「ar pianos e p「qietos educacionais;

Contribuir com a eIabo「aeao e execu9aO de inst「umentos e mecanismos de avalia9aO

lnstitucionai, P「Ofissionai e desempenho do∞nte e discente; Participa「 do conseIho de

classe, e, qua=do eleito ou escolhido, dos conseihos da escoia; CoIaborar ∞m aS ae6es

de articula9aO da escola com as fam描as e a comunidade. P「esta「 SeuS Servi9OS naS

atividades educaciOnais das tumas do 6O ao 9o ano escoia「 do MunlCipio na disciplina

de Portugues. 0ut「as atividades afins.

pROFESSOR DE EDUCACÅo BÅsICA Il - MAT馴ÅTICA - CARGA HORÅRIA: 30H

- EXiGENCIA: Licenciatu「a PIena Espec綱ca - ATRiBUICOES: Participa「 da elabo「aeao

e avaIiacao da p「oposta pedagdgica do estabelecimento de ensino;日abora「 e cump「i「

p-ano de t「aba-ho, Segundo a p「oposta pedag6gica do estabelec-mentO de ensino eIou

da Sec「eta「ia MunicipaI de Educa9aO; Participa「 da elabora商o do 「egimento inte「no do

estabeIecimento de ensino; CoIabo「a「 com a direcao do estabeleclmentO de ensino na

o「ganizacao e execucao de at'Vidades de ca「ater civico, CuItu「al e 「ecreatlVO; Participa「

da eiabo「a9aO do p-ano de desenvoivimento e do calenda「io es∞ia「 de a∞rdo com o

prQjeto po胴∞-Pedag6gico do estabeiecimento de ensino; Participar da elaboraeao do

cronograma de traba-ho, de aco「do com as atividades a serem desenvoIvidas peIa

escoia; ZeIa「 pe-a apre=dizagem dos alunos; Estabeiece「 estrat色gias de recupe「aeao

pa「a os a-unos de meno「 「endime=tO; Ministrar os dias letivos e horas-auIa

estabelecidos; Regist「a「 as atividades de classe; Sugeri「 alte「ae6es nos curricuIos’

謬聖me’ho「 alusta」os a realidade 10caI; Pa圃nteg’a-mente dos pe’iodos
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dediCados ao planejamento, a aVa=aeao e ao desenvoIvimento p「ofiSSiOnal; Eiabo「a「

Planos e p「qietos educacionais; Cont「jbui「 com a eiabo「a鈎o e execu鉾O de

mst「umentOS e meCanISmOS de avalia9aO lnStituCional, P「OfiSSIOnaI e desempenho

docente e discente, ParticiPa「 do conseiho de classe, e, quando eieito ou escolhido, dos

COnSeihos da escola, Colaborar com as ae6es de articuiaeao da escoia com as fami=aS

e a comunIdade. P「esta「 seus servi9OS naS ativIdades educacionais das tu「mas do 6O

ao 9o ano escoia「 do Municipio na discipiina de MatematlCa. Out「as atividades afins.

PSICOLOGO - CARGA HORÅRIA- 40h - EXIGENCIA: Cu「so supe「iO「 de graduaeao

espec緬∞十regist「o no conseiho de cIasse - ATR旧UIC6ES: Estuda「, PeSquisa「 e

ava=a「 o desenvoMmento emocionaI e os p「ocessos mentaIS e SOCiaiS de individuos,

g「upos e instituie6es; Diagnosticar e avalia「 dIstdrbios emocionais e mentais e de

adapta9aO SOCial, Planejar est「at色gias no contexto de gestao de pessoas; Acompanha「

C=ente durante o processo de tratamento ou cu「a; Avaiia「 comportamento individuai,

g「upai e institucional; Aprofunda「 O COnhecimento das ca「acte「isticas Indjviduais’

Situae6es e p「obIemas; Anaiisar a infiuencia dos fatores hereditarios, ambientais e

PSicossociajs sob「e o individuo, na Sua dinamica inte「 e int「a-PSiquica e suas rela96es

SOCiais. pa「a orientar-Se nO diagn6stico e atendimento psico16gico, DefIni「 PrOtOcolos e

inst「umentos de avaiiaeao, aP看icar e men§u「a「 OS 「eSultados;日abo「a「 e executar

estudos e projetos ou rotinas na area de gestao de pessoas; Acompanhar c=ente

durante o p「ocesso de tratamento ou cu「a, tantO PSiquica como fisica em atendimento

lndiVidual ou g「upal; Propo「ciona「 supo「te emoc10nal pa「a cliente internado em hosp-tai

e seus fam掴ares, auXiliando-OS na elaboraeao de expe「i全ncia de doen9a O「ganica,

criSeS e Pe「das, ReaIizar acompanhamento te「apeutico no p「6, Pe「i e p6s-Cl「血rgico;

Observa「 e propo「 mudan9aS em Situa96es e fatos que envoIvam a possl掘dade de

humaniza9aO do contexto hospitalar, Pa巾Cipar de equipes inte「dISCipllna「eS e

muItip「ofissionais, realizando atiVidades em corりunto, tais como: Visitas mediCaS;

dISCuSSわde casos; reuni6es administ「atIVaS; Visitas domic帥ares etc; ReaIizar e

coo「dena「 atividades educativas e grupos de adesao com cllenteS e familia「es,

especialmente em casos de doeneas c「6nICaS; P「oporc教Ona「 SuPOrte emOCionaI para a

equipe de sa心de em situa96es ext「emas; Pa巾cipa「, confome a politica inte「na da

lnstituieao, de p「QletOS, Cu「SOS, eVentOS, COmiss6es, COnV台nios e prog「amas de ensino,

pesquisa e extensao; EIabo「ar reIat6「ios e laudos tecnicos em sua a「ea de

especialidade; Participar de prog「ama de treinamento, quando ∞nVOCado; Trabaiha「

Segundo nomas pad「ao de biossegu「anea, quaIidade, P「Odutividade, higiene e

p「eserva9aO ambientaI; Executar ta「efas pertinentes a drea de atua辞O' u輔eando葛Se de

開聞囚



OS Servieos, 「eailZar Visitas domICiIiares, Ofertar infoma96es; 「eaiizar e recebe「

atendimentos e encaminhamentos seto「iais e intersetoriais; C∞「dena「; Pianeja「 e

ParticIPa「 dos pIan♀iamentos p「OPOstOS; 「ea=zar atendimentos indIVIduais conforme

O「ientaeao dos servieOS e P「qjetos; desenvoIver a96es de formaeao e capacItae6es;

P「OmOVe「 media96es de g田POS; desenvoive「 atividades coietivas e comunita「IaS, Oferta「

POIO teCnico continuado semp「e que necessa「10　aOS PrOfissIOnais dos servieos,

a∞mPanhar os individuos e suas fam踊as inse「idas nos servieos, P「Qjetos e p「OgramaS,

P「OmOVe「 ae6es de protagonismos e participaeao social, desenvoIve「 ac6es de

P「OmO9aO aO fortalecimento das fune6es protetivas das fam航as, 「ealiza「 busca ativa no

te「「it6rio de ab「angencia dos servleOS, ProgramaS e P「Qjetos; elabora「, PIan?ja「 e

executa「 P「Ojetos que visam p「eveni「 situa辞O de risco, Vuine「ab掴dades e viola9aO de

di「eitos; alimenta「 os sistemas de info「mae6es; registra「 as ae6es desenvolvidas e os

Pianejamentos, fo「nece「 「eiat6「ios; articula「 a96es que potenciaiizam as boas

expe「iencias no te「rlt6rlO de ab「angencia, Participa「 e p「omove「 「euni6es de equIPe e de

Pianejamento; definir fIuxos de t「abaIho conforme a demanda言nstitui「 plano de 「Otma

de atendimento e acoIhimento dos usua「ios; 0「ganizar os encaminhamentos, fluxos de

info「ma96es com out「os seto「es, P「Ocedimentos, eSt「ategias de 「espostas as

demandas e de fortalecimento das potenciaiidades do te面t6rio; 「ealiza「 caracterizacao

dos usugirlOS e do territ6rio confo「me suas atribui96es; Participa「 e promove「 campanhas

de preven9aO e P「OmOeaO dos di「eitos; POtenCiaIiza「 a supera9aO de situae6es violaeao

de di「eitos; intervi「 na const「ucao e 「econst「ueao da convivencia familla「 e SOCiai;

auxiIIar na COnStru9aO de novas 「efe「encIaS SOClaiS e COmun胎rias; Executa「 Out「aS

ta「efas compativeis com as exigencias pa「a o exe「cicio da fun辞O.

PSICOLOGO EDUCACIONAし- CARGA HORÅRIA: 40h - EXiGENCIA: Cu「so superior

de g「adua9aO eSPeC綱co + registro no conselho de classe - ATRiBUiCOES Participa「

da eiaboraeao de p「QJetOS Pedag6gICOS, Pianos e est「ategiaS a Partl「 de conhecimentos

da psicoIogia do desenvoIvimento e aprendizagem. na perspectiva da p「OmOeaO da

aprendIZagem de todos os aiunos, COm SUaS Ca「aCteristicas peculia「es, t「abalhando em

equipes muItip「ofissionais, PartjciPa「 da eIaboracao de politiCaS PdbIiCaS de educa9aO,

Cont「ibuir com a promoeao dos p「ocessos de aprendiZagem, buscando言untamente

COm aS equipes pedag6gicas e multiprofissionais, ga「anti「 O di「eito a inciusao de todas

as c「ianeas e adoiescentes, Orienta「 nos casos de dificuidades nos processos de

escoIa「izaeao; ReaIiza「 avaiiaeao psICOI6gICa a Pa巾「 das necessidades especificas

iden価cadas no processo educativo, que COnSide「e a 「ede de fen6menos presentes;

O「ienta「 as equipes educacionais na promo9aO de a96es que auxiIiem na integ「a9aO da

謬uCando’da escola e nas a96es necessatas a superaeao de estigmas que



COmPrOmetam O desempenho escola「 dos educandos; P「opo「 e contribuir ∩a formaeao

COntlnuada de educado「es, a PartI「 das atividades coIetlVaS de cada escola, na

Pe「SPeCtiva de constante 「efIexao sob「e as praticas docentes; Atua「 nas ae6es e

P「Qietos de enfrentamento dos p「econceitos, da viOlencia, da patoIogiZaeaO, da

medICaIIZaeaO e da judiciaIiza9aO na eSCOia, P「opor a巾Cuia9aO lnte「SetOriaI no temt6rlO,

Visando a lntegralidade de atendimentO aO municipio, aO Estado e o apoIO aS Unidades

Educacionais e o fortaIecimento da Rede de P「oteeao Sociai; P「omove「 a96es, em

equipes multiP「OfiSSionais, VOItadas a escola「IZaeaO do p心bIico da educaeao especial,

Propor e participar de ativIdades formativas destinadas a comunidade escolar sob「e

temas reIevantes da sua a「ea de atua9aO; Participa「 da eiaboraeao de p「Qjetos de

educa9aO e Or-enta辞O P「OfissionaI; Promove「 a96es de a∞SSib掴dade; P「opo「 ae6es,

juntamente com professo「es, Pedagogos, alunos e pais, funciona「lOS teCnico-

adm面st「ativos e servI9OS gerais e a sociedade de fo「ma ampIa, Visando a meiho「ias

nas condi96es de ensInO, COnSiderando a est「utura fisICa das escoias, O

desenvoIvimentO da p「atica docente, a quaIidade do ensino, entre Out「aS condi96es

Objetivas que pemeiam o ensina「 e o aprende「; Considera「 a dimensao de p「odueao da

Su切etividade, Sem 「eduzi-1a a uma perspectiva indlVIduaIizante, afastando-Se do modelo

ClinICO-aSSistencial; Buscar conhecimentos tecnico- CIent鮪cos da Psicoiogia e da

Educa9aO, em Sua dimensao etica pa「a sustentar uma atua9aO POtenCiaIizadora

REGENTE DE ENSiNO - CARGA HORÅRiA: 30h - EXIGENCIA: Ensino MedIO No「maI

Ou MagISt6「lO Ou LICenCiatu「a em Pedagogla - ATRIBUICOES. Pa巾CIPa「 da eIabora9aO

e avaiIaCaO da p「oposta pedag6gica do estabelecimento de enslnO; Eiabo「a「 e cump「i「

PIano de t「abaiho, Segundo a proposta pedag6gi∞ do estabeIecimento de ensInO e/ou

da Sec「eta「ia MunicipaI de Educa9aO; Partjcipa「 da elabo「a辞O do 「egimento intemo do

estabeiecimento de ensino; Colabo「a「 com a direeao do estabeiecimento de ensino na

Organ†ZaeaO e eXeCu9aO de atividades de ca「ater civico, CuItu「ai e 「ec「eativo; PartICipa「

da eiabora9aO do pIano de desenvoIvimento e do calend室irio esco看ar de aco「do com o

P「Qieto politico-Pedag6gico do esfabelecimento de ensino, Pa巾Cipa「 da eIabo「a9aO do

C「Onog「ama de t「abalho, de aco「do com as ativIdades a se「em desenvoIvidas pela

escola; ZeIa「 peIa aprendizagem dos aIunos; EstabeIecer est「ategias de 「ecupe「a辞o

Pa「a OS alunos de menor 「endImento; Minist「a「 os dIaS letivos e ho「as-aula

estabelecidos; Regist「ar as atIVidades de classe; Suge「i「 alくe「a96es nos cur「icuios,

tendo em vista melho「 ajusta-Ios a 「ealidade local; PartICIPa「 Integ「aimente dos pe「iodos

dedicados ao pianejamento, a aValiaeao e ao desenvoIvimento p「ofissionaI; EIabo「a「

Planos e prQjetos educacionais; Cont「ibuir com a elabo「aeao e execueao de
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docente e diSCente; PartICIPar do conseIho de ciasse, e, quando eleltO Ou eSCOihldo, dos

COnSeihos da escoIa; Coiabo「a「 COm aS ae6es de articuiacao da escoIa com as fam胴as

e a comunidade.

TECNICO DE ENFERMAGEM - CARGA HORÅRIA 40h _ EXIGENCiA: Cu「so tecnico

especifico + 「egistro no conselho de classe - ATR旧UIC6ES: Assisti「 aO Enfermei「o. No

Pianejamento, PrOg「amaCaO, Orienta辞o e supervISaO das atividades de assistencia de

enfemagem, Na p「estaeao de culdados de enfemagem a pacientes em estado g「ave;

Na p「even9aO e COntrOle das doeneas transmissiveis em ge「al e em P「og「amas de

Vigilancia Epidemioi6gica; Na preven9aO e COmbate sistematico de danos fisicos que

POSSam Se「 CauSados a pacIenteS durante a assIStenCia de saLIde, Na p「even9aO e

COnt「OIe sistematICO da infeccao hospitala「; Na execu9aO dos prog「amas e nas

atIVidades de assistencia integ「al a sa心de individuaI e de grupos especificos,

Particuia「mente daqueles p「iorita「ios e de aito risco, Participaeao nos p「ogramas de

higiene e segu「anca do trabalho e de p「eveneao de acidentes e de doeneas p「ofissionais

e do t「abaIho. Executar out「as tarefas correiatas a sua a「ea de competencia e

estabelecidas pelo ConseIho de Classe Executa「 outras ta「efas correiatas a sua a「ea

de competencia.

VIGiA - CARGA HORÅRiA: 40h - EXiGENCIA: Ensino Fundamenta=ncompleto -

ATRiBUiCOES: Compreende o co叫unto de atIVldades que se destinam a exe「ce「 a

Vig胎ncIa dos p「edios p心blicos e cantei「OS de obras, Pe「COrrendo e inspecionando suas

dependencias, Pa「a eVita「 incendios, 「Oubos, ent「ada de pessoas est「anhas e out「as

anomaiIdades, bem como executa「 a 「Onda dlu「na e nOtuma naS dependencIaS,

Ve「ificando se as portas, Janelas, POrt6es e outras vias de acesso estao fechadas

CO「retamente e COnStatando i「regula「idades; Tomar as p「ovid合ncias necessと涌as no

Sentldo de evitar roubos e outros danos; Observa「 a entrada e saida de pessoas, Pa「a

evitar que PeSSOaS eStranhas possam causar t「ansto「nos e tlImuitos; Cont「OIar a

movimenta9aO de veiculos, fazendo os registros, anOtando o n心me「o da chapa do

VeicuIo, nOme do motorista e ho「新o e executa「 0UtraS atrjbui96es afinS
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